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Présidence de M. Dirk Claes

(La séance est ouverte a 9 h 35.)

Demande d’explications de Mme Cindy
Franssen au secrétaire d’Etat a I'Intégration
sociale et a la Lutte contre la pauvreté sur
«I'objectif de la lutte contre la pauvreté
dans la stratégie Europe 2020» (n° 5-54)

Mme Cindy Franssen (CD&V.)— Lors du sommet europée
du 17 juin 2010, on est arrivé a un accord surtlatgegie
Europe 2020. Cette stratégie a comme obijectif @'aid
I'Europe a se rétablir de la crise économique efales en
sorte que I'Europe sorte renforcée de la criseectazalise
sur I'emploi et une croissance intelligente, dueabt
inclusive.

A la demande pressante de la Commission européatriien
certain nombre d’Etats, dont la Belgique, la luttntre la
pauvreté a été reprise parmi les cing objectifstizarx de
cette stratégie. Concretement I'UE veut promouvoir
I'inclusion sociale, en particulier en se donnantame but
une diminution de 20 millions du nombre de pauvres.

Ce qui est nouveau, c’est qu’au niveau européeneose
limite plus a considérer la pauvreté a travers ndicateur de
pauvreté relative, leisque de pauvreténais qu'il est fait
usage de deux nouveaux indicateurs, a savoir leet@ent
matériel et le nombre de ménages sans emploi.

Cette extension a trois indicateurs est le résudtahe
demande expresse du Conseil européen faite enevizere
répondre aux préoccupations de plusieurs Etats mesnb
Dans la stratégie Europe 2020, les Etats sont $lite se
fixer des objectifs nationaux basés sur I'un descateurs ou
sur une combinaisons de plusieurs de ceux-ci.

Le Conseil européen insiste auprés des Etats menpioigr
gu'ils définissent au plus tét les priorités palities pour la
réalisation des objectifs de la nouvelle stratégiest
demandé aux Etats de s’accorder avec la Commissiotes
objectifs et les taux cibles nationaux.

Le secrétaire d’Etat pourrait-il faire le point see dossier ?
La Belgique a-t-elle déja choisi son ou ses indioes de
mesure du progrés de réalisation des objectifatte kontre
la pauvreté de la stratégie Europe 2020. Si cexchadté fait,
de quel indicateur ou de quels indicateurs s’ag®-8inon
quand pareille décision sera-t-elle prise ? Le genmement
en affaires courantes peut-il exprimer une posititaire sur
ce sujet ?

La Belgique s’est-elle déja fixé un objectif cléiffrour la
réduction du nombre de personnes vivant dans |laneaé ?
Si oui, quel est-il ? Sinon, quand sera-t-il défirie
gouvernement en affaires courantes peut-il expriomer
position claire a ce sujet ?

Les communautés sont-elles ou ont-elles été suifisamnt
associées a ce processus ? Le secrétaire d’Etatipeu
expliquer en détail la procédure de décision etieitpr le
réle qu'y jouent les entités fédérées ?

Voorzitter: de heer Dirk Claes

(De vergadering wordt geopend om 9.35 uur.)

Vraag om uitleg van mevrouw Cindy
Franssen aan de staatssecretaris voor
Maatschappelijke Integratie en
Armoedebestrijding over «de
armoededoelstelling in de strategie Europa
2020» (nr. 5-54)

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Tijdens de Europese
top van 17 juni 2010 werd een akkoord bereikt aeer
strategie Europa 2020. Die strategie heeft als Hasbpa te
helpen bij het herstel na de economische crisereoor te
zorgen dat Europa versterkt uit de crisis komt, omgt voor
werkgelegenheid en slimme, duurzame en inclusieveig

Op aandringen van de Europese Commissie en eeal aant
EU-lidstaten — waaronder Belgié — werd ook
armoedebestrijding opgenomen als een van de vijffale
doelstellingen van deze strategie. Concreet witdede
sociale inclusie bevorderen, in het bijzonder dmar daling
van de armoede, waarbij als streefdoel een vermimglgan
het aantal mensen in armoede met 20 miljoen vomapt
gesteld.

Nieuw is dat de armoede op Europees niveau nigelan
uitsluitend wordt berekend op basis van het cijéar de
relatieve armoede — de zogenaaratigsk-of-poverty rate-
maar dat daarnaast gebruik gemaakt wordt van tieesve
indicatoren, namelijk materiéle tekortenaterial
deprivation en het aantal gezinnen waar niemand
tewerkgesteld is of waar een lage arbeidsintehsitgobless
households

Deze uitbreiding naar drie indicatoren kwam er op
uitdrukkelijke vraag van de Europese Raad om tegtheo
komen aan de bekommernissen van de verschilledstatéen.
Volgens de strategie Europa 2020 zijn de lidstatgrom de
nationale doelstellingen in te vullen op basis &én of een
combinatie van verschillende van de drie indicatore

De Europese Raad spoort de lidstaten aan om spdedig
beleidsprioriteiten voor de realisatie van de
basisdoelstellingen van de nieuwe strategie teémphteren.
Aan de lidstaten wordt gevraagd om in dialoog neet d
Europese Commissie de nationale doelstellingen en
streefcijfers overeen te komen.

Kan de staatssecretaris een stand van zaken geddn i
dossier? Heeft Belgié zijn indicator of indicatoraror het
meten van de voortgang bij het realiseren van de
armoededoelstelling van de strategie Europa 20P@@dald?
Zo ja, van welke indicator of indicatoren zal Bélgjebruik
maken? Zo neen, wanneer zal een beslissing worglgzngen
over de te gebruiken indicatoren? Kan de fedeejening in
lopende zaken daarover met een duidelijk standpagat
buiten treden?

Heeft Belgié al een streefcijfer als nationale dtsdling voor
het verminderen van het aantal mensen in armoedé&, Z
welk streefcijfer schuift Belgié naar voor als patile
doelstelling voor het verminderen van het aantaisea in



5-9COM/ p. 5

Handelingen

Belgische Senaat — Commissie voor de Sociale Aangeteglen

Woensdag 1 december 2010 — Ochtendvergadering

M. Philippe Courard secrétaire d’Etat & I'Intégration
sociale et a la Lutte contre la pauvreté. — Pouptamiére
fois, en effet, I'Europe s’est fixé un objectifrdduction de la
pauvreté dans le cadre de la stratégie Europe 2620.
I'élaboration d’un projet de plan de réforme natanqui
devait étre transmis a I'Europe a la mi-novembtehjectif
de pauvreté pour la Belgique a été précisé. LaiBakga
décidé d'utiliser les trois indicateurs proposés panion
européenne : la pauvreté relative, le dénuemenénstet le
nombre de ménages sans emploi.

La Belgique vise a diminuer de 350 000 a 380 O0tblabre
de pauvres dans les dix années a venir. |l eseavigue cet
objectif a été fixé en concertation avec les conautés et les
régions et que le plan attire I'attention sur laugition de la
Belgique ou le gouvernement fédéral démissionnaire.

Demande d’explications de Mme Cindy
Franssen au secrétaire d’Etat a I'Intégration
sociale et a la Lutte contre la pauvreté sur
«les résultats et la Déclaration finale de
I’Année européenne de lutte contre la
pauvreté et I'exclusion sociale» (n° 5-79)

Mme Cindy Franssen (CD&V,)- Le Parlement européen e
le Conseil de I'Union européenne ont déclaré 20haée
européenne de lutte contre la pauvreté et I'exolusiociale.
Elle a pour objectif se sensibiliser un public alasye que
possible a la pauvreté et a inscrire ce sujet &dte du jour
politique de I'Union européenne et de ses Etats lnesn

En tant que présidente de I'Union, la Belgique jomerdle
important dans la coordination de I'’Année européeritlle a
a cet effet avancé plusieurs themes prioritairksdébat sur
le revenu minimum, la politique de logement, léelaontre le
sans-abrisme et la découverte de solutions a la/é
intergénérationnelle et la pauvreté des enfants.

La Belgique doit veiller a ce que I'apport des ogllies et
conférences se traduise par les initiatives paliéis|
nécessaires. Le bilan de certaines initiativesdég connu.
La stratégie Europe 2020 a ainsi été adoptée engtielle
prévoit entre autres un important objectif relatifa
pauvreté.

Le sommet de I'Union qui aura lieu a la fin de débee sera
attentif a la problématique de la pauvreté et anh&e
européenne. La Présidence belge entend termintr cet
derniére par une ambitieuse Déclaration finale deniare a
ce que le theme continue a bénéficier de 'attentiécessaire
aprés la fin de I'’Année européenne. Nous devorgsfen
absolument éviter d’'arriver & la conclusion, le

31 décembre 2010, que nous n'avons pas réussiyenmags

les forums, colloques et congres, a fixer des oifgec

armoede? Zo neen, wanneer zal een streefcijferalpa
worden? Kan de federale regering in lopende zakenoser
met een duidelijk standpunt naar buiten treden?

Werden of worden de gemeenschappen voldoende ketrok
bij dit proces? Kan de staatssecretaris de beasiisgrocedure
toelichten en aangeven welke rol de deelstateit praces
innemen?

De heer Philippe Courard staatssecretaris voor
Maatschappelijke Integratie en Armoedebestrijdinguropa
heeft inderdaad voor het eerst een armoededogigtell
bepaald in het kader van de strategie EU 202hagij
opstellen van het ontwerp voor een nationaal
hervormingsplan, dat midden november aan Europaimoe
worden bezorgd, werd de armoedetarget voor Belgié
concreter gemaakt. Belgié heeft beslist om gelimuikaken
van de drie indicatoren die Europa heeft voorgdstelatieve
armoedematerial deprivatiorenjobless households

Belgié streeft ernaar de komende tien jaar hebhanten te
verminderen met 350 000 & 380 000 mensen. Uiteraard
dit streefcijfer volledig in overleg met de gemesgreppen en
gewesten bepaald en wordt in het plan gewezen sjilddie
van Belgié, met een ontslagnemende federale regerin

Vraag om uitleg van mevrouw Cindy
Franssen aan de staatssecretaris voor
Maatschappelijke Integratie en
Armoedebestrijding over «de resultaten en
de Eindverklaring van het Europees Jaar
van de bestrijding van armoede en sociale
uitsluiting (2010)» (nr. 5-79)

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Het Europees
Parlement en de Raad van de Europese Unie hebién 20
uitgeroepen tot het Europees Jaar van de bestij@in
armoede en sociale uitsluiting. Het Europees Jagit ot
doel een zo ruim mogelijk publiek te sensibiliseveor
armoede en de armoedeproblematiek op de politigeada
te brengen van de EU en haar lidstaten.

Als voorzitter van de Europese Unie speelt Belgig e
belangrijke rol in de cooérdinatie van het Européssr. Belgié
heeft hiervoor een aantal prioritaire thema'’s namen
geschoven, met name het debat over het minimumiakpm
het huisvestingsbeleid, de strijd tegen dak- erskhosheid
en het vinden van oplossingen voor generatiearmeede
armoede bij kinderen.

Belgié moet er mee op toezien dat de inbreng Uib@aia en
conferenties uitmondt in de nodige beleidsinitiatie. Van
sommige initiatieven is de balans reeds bekendveta in
juni de toekomststrategie Europa 2020 goedgekeunet,
daarin onder andere een belangrijke armoededdglgtel

De EU-top van eind december zal aandacht bestexdtedea
armoedeproblematiek en het Europees Jaar. Het$hlgi
voorzitterschap heeft de ambitie het Europeesafaar
sluiten met een ambitieuze Eindverklaring, zodatlmema
ook na afloop van het Europees Jaar de nodige elainzial
blijven behouden. We moeten immers absoluut voogkom
dat we op 31 december 2010 tot de conclusie koraewe er
ondanks alle fora, colloquia en congressen nigeslaagd



Sénat de Belgique — Commission des Affaires sociales

Mercredi ' décembre 2010 — Séance du matin

5-9COM/ p. 6

Annales

ambitieux et que nous n'avons donc rien fait cotare
pauvreté.

Pour préparer la Déclaration finale, le Comité belg
d’accompagnement de '’Année européenne s’est cénaer
plusieurs reprises au cours de ces derniers moiss 2
coordination du Service de lutte contre la pauvrégs
thémes prioritaires figureront certainement dans la
Déclaration mais j'entends aussi retrouver dans une
déclaration ambitieuse certains résultats importaet des
engagements forts pour I'avenir. C'est la raisoruptaquelle
nous sommes, juste avant la fin de I'année, a umeno
intéressant pour dresser un bilan provisoire.

Le secrétaire d’Etat peut-il m'indiquer les résutt@oncrets
— tant vis-a-vis des priorités avancées par la Rplg que
dans les autres domaines — sur lesquels I'’Annéepé&@nne
de lutte contre la pauvreté et I'exclusion socialdébouché
jusqu’a présent et ceux qui sont encore attendastda fin
de I'année ? Quel réle la Belgique a-t-elle jouéda
I'obtention de chacun de ces résultats ?

A-t-on par ailleurs encore lancé et/ou préparé osatives
qui ne pourront étre menées a terme qu'a un stdtéeieur ?
Si oui, lesquelles ?

Quelles démarches la Belgique entreprendra-t-edlerp
poursuivre ces initiatives apres la fin de la Pd&sice
européenne ?

Le secrétaire d’Etat peut-il dresser un état desi relatif a
la Déclaration finale de I'’Année européenne ? Quels
engagements les institutions de I'Union européeatries
Etats membres prendront-ils dans la Déclaratiomién?

M. Philippe Courard secrétaire d’Etat & I'Intégration
sociale et a la Lutte contre la pauvreté. — Je nemeda
sénatrice de tout coeur pour sa question relativerégultats
de I'Année européenne de lutte contre la pauvigien
entendu, la Belgique a tout fait pour obtenir desides Etats
membres une Déclaration finale forte.

Celle-ci a été préparée en étroite collaboratiorales
organisations de terrain et par le biais du Comité
d’accompagnement 2010 qui rassemble tous les actur
terrain au sein du Service de lutte contre la pabémqui a été
désigné comme organisme national d’exécution péunmiée
européenne.

Dans le cadre de la présidence en trio de I'Union
européenne, il a été convenu avec la Hongrie deeer les
priorités de la Présidence belge — la pauvreté elegfants, le
revenu minimum et le sans-abrisme — et de les sram
I'ordre du jour européen.

Je ne peux encore donner aucun détail sur le cantencret
de la Déclaration finale puisque ce point figurecere a
I'ordre du jour du Conseil Emploi, politique sodgalsanté et
consommateurs (EPSCO) du 6 décembre.

Je suis bien entendu disposé a venir commentéx ici
Déclaration dés qu’elle aura été adoptée au nivearopéen.

Mme Cindy Franssen (CD&V.)— Je comprends que le
secrétaire d’Etat ne puisse pas encore répondrmaeiére
définitive & ma question mais ne pourrait-il padiquer
quels sont les points concrets sur lesquels laiGeady

zijn ambitieuze doelstellingen en streefcijferbépalen en
dus eigenlijk niets zouden hebben gedaan aan de
armoedeproblematiek.

Ter voorbereiding van de Eindverklaring hebbenatggte
maanden diverse overlegmomenten van de Belgische
stuurgroep van het Europees Jaar plaatsgevondéer, da
coordinatie van het Steunpunt Armoedebestrijdingid
verklaring zullen zeker de prioritaire thema’s &aa komen,
maar in een ambitieuze verklaring verwacht ik oek aantal
belangrijke resultaten en sterke engagementendeor
toekomst terug te vinden. Het is daarom nu, net iiedeinde
van het jaar, een interessant moment om een vagelop
balans op te maken.

Graag had ik van de staatssecretaris vernomen weh@ete
resultaten — zowel op het vlak van de door Belgigrvoren
geschoven prioriteiten als op andere vlakken -Elneppees
Jaar van de bestrijding van armoede en socialkiitiitg tot
op heden al heeft opgeleverd of nog tegen eindndieee
worden verwacht? Welke rol heeft Belgié gespegthdti
bereiken van elk van die resultaten?

Zijn daarnaast nog initiatieven opgestart en/ofriseceid die
pas in een later stadium kunnen worden afgeronda,Zo
welke?

Welke stappen zal Belgié doen om die initiatievarafioop
van het Europees voorzitterschap verder te volgen?

Kan de staatssecretaris een stand van zaken gesten m
betrekking tot de Eindverklaring van het Europeses3d
Welke engagementen zullen de instellingen van depase
Unie en de lidstaten in de Eindverklaring aangaan?

De heer Philippe Courard staatssecretaris voor
Maatschappelijke Integratie en Armoedebestrijdintk dank
de senator van harte voor haar vraag betreffendesidtaten
van het Europees Jaar tegen Armoede. Uiteraard Belkgjié
alles op alles gezet om van alle Europese lidseg@nsterke
Eindverklaring te bekomen met betrekking tot hetdpees
Jaar tegen Armoede.

De Eindverklaring werd voorbereid in nauw overlegt e
organisaties op het terrein en via de Begeleidimgsuissie
2010 die alle stakeholders verzamelt in het Steniypoor
Armoedebestrijding dat als NIBlational Implementing
Body, voor het Europees Jaar werd aangeduid.

In het kader van het EU-Triovoorzitterschap werd me
Hongarije afgesproken de prioriteiten van het Bsli
Voorzitterschap, namelijk kinderarmoede, minimunoimen
en dakloosheid, verder te volgen en op de Europgseda te
houden.

Over de concrete inhoud van de Eindverklaring kamoig
geen details geven, daar dat punt nog op de agemdde
Raad Werkgelegenheid, Sociaal beleid, Volksgezaddire
Consumentenzaken, de EPSCO, van 6 december staat.

Zodra de verklaring op Europees vlak is goedgekehed ik
uiteraard bereid om ze hier verder toe te lichten.

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). Ik begrijp wel dat de
staatssecretaris nog niet definitief kan antwoomzmijn
vraag, maar zou hij niet kunnen aangeven welkeretac
zaken Belgié in de Eindverklaring beklemtoond weast
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souhaite que I'accent soit mis dans la Déclarafiioale ?

M. Philippe Courard secrétaire d’Etat & I'Intégration
sociale et a la Lutte contre la pauvreté. — Je vaisd
proposer de discuter des résultats globaux a lalén
décembre au sein de cette commission. C’est aujouirdn
peu prématuré car nous n'avons encore aucun accord
définitif des Etats membres sur la Déclaration knae
reviendrai sur ce point a la fin de ce mois.

Mme Cindy Franssen (CD&V)- Je note déja que le
secrétaire d’Etat est disposé a venir discutemigéc moi des
résultats finaux. Sa réponse ne me satisfait toisgfas tout
a fait.

J'espére que nous pourrons aller loin et que nptgs
pourra jouer un réle pionnier de maniére a ce qeegdands
progrés puissent étre faits au niveau européen tiahsgte
contre la pauvreté. En tant que présidente, la Belg doit
marquer de son empreinte la politique européennis el
doit aussi, dans le cadre de 'Année européenrspaeter la
tradition du Benelux et mettre le train européenles rails
du solide modele rhénan. De cette maniere, déceie
peut devenir un moment charniére de la lutte colatre
pauvreté et ne pas seulement étre une fin honodsble
I’Année européenne.

Nous ne pouvons pas passer a coté de ce que ledr B
Cantillon appellethe window of opportunityDepuis
Lisbonne, I'Europe fait trainer les choses dankute contre
la pauvreté. La stratégie de Lisbonne, puremenhéauque,
ne nous offre absolument aucune solution. J'espgaien
2010, nous réussirons a imposer les politiques ésoque,
écologique et sociale comme des piliers a paréeatie la
politique européenne.

Demande d’explications de Mme Cindy
Franssen au secrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes
handicapées sur «I'appel a projets ‘Actions
en faveur des personnes handicapées’ du
22 octobre 2010» (n° 5-65)

Mme Cindy Franssen (CD&V)— L’article 5 de la loi
spéciale de réformes institutionnelles du 8 ao@01&&finit
les matiéres personnalisables qui relévent des étenges
des communautés. Parmi ces compétences figurearthes
la politique relative aux handicapés a I'exceptiofa) des
régles et du financement des allocations aux hapdis en ce
compris les dossiers individuels et (b) des regiéetives a
I'intervention financiére pour la mise au travaiéd
travailleurs handicapés, octroyée aux employeursipant
des handicapés ».

Le secrétaire d’Etat a décidé de soutenir des psojgii
sensibilisent 'ensemble de la société a la quastio
handicap ou qui facilitent la participation de persmes
handicapées a la vie politique et publique, a R ailturelle
et récréative, aux loisirs et aux sports.

La priorité sera donnée aux projets qui sensibilida société
a la question du handicap, qui facilitent la paipiation des
personnes handicapées a la vie politique et publigua vie

culturelle et récréative, aux loisirs et aux spods qui sont

zien?

De heer Philippe Courard staatssecretaris voor
Maatschappelijke Integratie en Armoedebestrijdintk zou
willen voorstellen om de globale resultaten eindedeber in
deze commissie te bespreken. Nu is het een beetje¢g
want we hebben nog geen definitief akkoord varidigdten
over de Eindverklaring. Ik kom hier eind deze maapd
terug.

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Ik noteer alvast dat
de staatssecretaris bereid is de eindresultatemigemij te
komen bespreken. Zijn antwoord voldoet me echigtr ni
helemaal.

Hopelijk kunnen we zeer ver gaan en kan ons land ee
voortrekkersrol spelen zodat op Europees vlak ggtappen
inzake armoedebestrijding kunnen worden gedaamgi®el
moet niet alleen als voorzitter zijn stempel drukkg het
Europees beleid ter zake, maar dient in het raanhea
Europees jaar ook de Beneluxtraditie hoog te hoedete
Europese trein op de rails van het sterke Rijnlaodirhte
zetten. Zodoende kan december 2010 een scharniemt@m
de armoedebestrijding worden en niet alleen eerober
afsluiting van het Europees jaar.

We mogen wat professor Bea Cantilthie window of
opportunitynoemt, niet missen. Sinds Lissabon talmt Europa
met de strijd tegen armoede. De louter economische
Lissabonstrategie biedt immers totaal geen oplgssin
Hopelijk zullen we er in 2010 in slagen om econgmie
ecologie en sociaal beleid als volwaardige pijlens het
Europees beleid door te drukken.

Vraag om uitleg van mevrouw Cindy
Franssen aan de staatssecretaris voor
Sociale Zaken, belast met Personen met
een handicap over «de projectoproep
‘Acties ten gunste van personen met een
handicap’ van 22 oktober 2010» (nr. 5-65)

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Artikel 5 van de
bijzondere wet tot hervorming der instellingen van

8 augustus 1980 bepaalt welke persoonsgebonden
beleidsmateries tot het bevoegdheidspakket van de
gemeenschappen behoren. Tot deze bevoegdhedentbehoo
onder meer ‘het beleid inzake mindervaliden, uitgeterd
(a) de regelen betreffende en de financiering \eatodlagen
aan de mindervaliden, met inbegrip van de indivielue
dossiers en (b) de regelen betreffende de financiél
tegemoetkoming voor de tewerkstelling van mindedeal
werknemers, die toegekend wordt aan de werkgevers d
mindervaliden tewerkstellen’

De staatssecretaris lanceerde een projectoprogpasacten
te ondersteunen die de hele maatschappij sensiifissoor
het thema handicap of die de deelname van persoeeeen
handicap aan het politieke en openbare leven ecwarur,
recreatie, vrije tijd en sport bevorderen.

Er wordt bij deze projectoproep prioriteit gegeaam
projecten die de samenleving sensibiliseren over he
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susceptibles d’'étre identifiés comme bonne pratiQeta
touche clairement a des aspects de la politiqumatiére de
personnes handicapées qui sortent du champ desétenuges
du fédéral et relévent des compétences spécifitpes
communautés.

Le secrétaire d’Etat peut-il expliquer et justifiercontenu de
I'appel a projets ? Pourquoi a-t-on opté pour uréfidition
de projets qui relevent des compétences des conutd@sna

Le secrétaire d’Etat s’est-il concerté au préalahiec les
ministres communautaires compétents ? Dans la hégat
pour quelle raison ?

Le secrétaire d’Etat peut-il expliquer la procédute cet
appel a projets ? Celle-ci est-elle habituelle pdertels
projets ? Dans la négative, pourquoi s’est-on écalt la
procédure habituelle ?

Dans I'annonce de I'appel a projets, il est indiomée les
moyens pour cet appel proviennent de la Loterignate.
Quel est le budget total ?

M. Jean-Marc Delizégsecrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes handicapées. — &lapp
projets auquel vous faites référence a effectivemd@nlancé
en octobre 2010. Il a été publié sur mon site imé¢ifédéral
et sur le site internet de la Direction généralasemnes
handicapées du Service public fédéral Sécuritéatmci

Cet appel a projet s'inscrit dans le cadre de l&enén ceuvre
de la Convention des Nations unies relative auitsldes
personnes handicapées qui a été ratifiée par l@igek en
2009. Je considére cette convention comme unenmatie
transversale, ce qui implique que tous les nivedaipouvoir
doivent faire quelque chose pour la mettre en ceyvre
compris créer des organes et sensibiliser. Un plaction
est donc nécessaire a I'échelon fédéral. Je préparm tel
plan au moment ou le gouvernement est tombé. @e pla
comprenait différents themes, y compris au nivédeéral,
comme l'acces au travail, la fonction publiquenfarmation,
la mobilité, etc.

En ce qui concerne votre premiére question, le ebdgs
ministres a approuveé le financement d’'une politigee
sensibilisation et de promotion. Le financemeriea &u
moyen d’'un subside de la Loterie nationale instilé
rubrique 3.4.4. de l'article ¥ de I'arrété royal du

25 juin 2010 déterminant le plan de répartition pisoire des
subsides de I'exercice 2010 de la Loterie Nationale

C’est la premiére fois que nous recevons un sulueda
Loterie nationale pour le secteur des personnesiitapées.

Vous connaissez la Convention des Nations uniativelaux
droits des personnes handicapées. Je ne dois dmsic p
rappeler les obligations des Etats parties a cetievention.
Je considére cela comme une ouverture a des pérsgec
d’action dans un contexte interfédéral et internatl.

En réponse a votre deuxiéme question, je vousromfju’il
n'y a pas eu de concertation préalable avec lesstizs

communautaires. Elle n'est pas exigée dans la pho

vraagstuk van de handicap, projecten die de deelvam
mensen met een handicap aan het openbare enkmldieen,
cultuur, sport en ontspanning vergemakkelijken exjgeten
die als goede praktijk kunnen beschouwd worden hideeft
hier duidelijk aspecten van het beleid inzake psgsanet
een handicap die buiten de bevoegdheden van rexaled
beleidsniveau vallen en eigenlijk specifiek
gemeenschapsbevoegdheden zijn.

Kan de staatssecretaris de inhoud van de projextppr
toelichten en verantwoorden? Waarom werd gekozen vo
een omschrijving van projecten die eigenlijk tot de
bevoegdheden van de gemeenschappen behoren?

Heeft de staatssecretaris voorafgaand aan dezectopioep
overleg gepleegd met de bevoegde ministers op
gemeenschapsniveau? Zo neen, waarom niet?

Kan de staatssecretaris de werkwijze voor dezegiaproep
toelichten? Is dit de gangbare werkwijze voor dijige
projectoproepen? Indien niet, waarom wordt danden
gangbare procedure afgeweken?

In de aankondiging van de projectoproep wordt agegen
dat de middelen voor deze oproep afkomstig zijnden
Nationale Loterij. Wat is het totale budget hiervan

De heer Jean-Marc Delizégestaatssecretaris voor Sociale
Zaken, belast met Personen met een handicap. — De
projectoproep waarnaar u verwijst werd inderdaddngeerd
in de loop van oktober 2010 en werd bekendgemaaktim
federale website en op de website van de Directiepal
Personen met een handicap van de Federale Oveatlegigis
Sociale Zekerheid.

Deze projectoproep maakt deel uit van de implentientan
het verdrag van de Verenigde Naties betreffendeclgen
van personen met een handicap, dat door Belgi@@8 verd
geratificeerd. Ik beschouw dit verdrag als eendvarsale
materie, wat inhoudt dat alle beleidsniveaus ieteten doen
om het te implementeren, met inbegrip van het bggit van
organen en sensibilisering. Ook op federaal viad idus
nood aan een actieplan. Ik was bezig met de voeidiag
van een dergelijk plan op het ogenblik dat de lieges
gevallen. Dat plan bevatte verschillende themask, ap
federaal niveau, zoals toegang tot arbeid, hetlogeemambt,
informatie, mobiliteit, enzovoort.

Wat uw eerste vraag betreft, heeft de Ministeridad
financiering van een sensibiliserings- en bevordgieleid
goedgekeurd. Dat beleid wordt door het verdrag legge De
financiering geschiedt door middel van een subsidiede
Nationale Loterij, ingeschreven in rubriek 3.4.dmartikel 1
van het koninklijk besluit van 25 juni 2010 tot ladipg van
het voorlopige verdelingsplan van de subsidiesdean
Nationale Loterij voor het dienstjaar 2010.

Het is de eerste keer dat we een subsidie krijgarnde
Nationale Loterij voor de sector personen met eerditap.
Voordien bestond dat niet.

U kent het verdrag van de Verenigde Naties betnd#ele
rechten van personen met een handicap. Ik hoef de
verplichtingen van de staten die partij zijn bij @erdrag dus
niet te herhalen. Ik beschouw dit als een openingesn
katalysator voor nieuwe actieperspectieven in een
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d'utilisation des subsides de la Loterie nationale.

Il n'existe pas de procédure Iégale et/ou réglemieatpour
cet appel a projets. L'appel a été publié le 160bce 2010 en
francais et en néerlandais sur mon site interndéfél, et le
22 octobre 2010 sur le site internet de la Direstgenérale
Personnes handicapées du Service public fédérairBé&c
sociale. Un délai d’'un mois a été prévu entre lamiere
publication et la date limite pour le dép6t de dess a
savoir le 15 novembre 2010 (le cachet de la passant foi).

L’appel a projets a connu un véritable succes : 110
associations ont déposé un projet. Deux projetsthtejetés
parce qu'ils ont été déposés apres la date limite.

Les projets sont actuellement examinés a la lundése
différents critéres mentionnés dans I'appel a praesavoir :

— un projet déposé par une asbl ou une personne moral
publique sans but lucratif ;

— un projet a réaliser par association ;
— un projet sans but lucratif ;

— un projet qui répond a un des objectifs prioritarge
I'appel a projets ;

— des dépenses d'investissements et/ou d'équipement ;
— un montant maximum de 10 000 euros.

Avant la fin de cette année, nous enverrons a $dete
associations un courrier les informant de I'avisigsur leur
projet.

Les projets ayant fait I'objet d’un avis favoralderont
transmis a la Loterie nationale qui les examineeafaicon
plus approfondie (statuts, comptes, dépensesypapera
I'arrété ministériel d’attribution des subsides.

Le subside sera attribué sur la base de facturgges pour
un montant maximum de 10 000 euros. Les facturiesmo
étre introduites dans les deux ans suivant la dat€arrété

d’octroi.

Le subside total de la Loterie nationale s’élévid@ 000
euros. Vu I'ampleur des besoins sur le terrainggns que
ce montant ne soit insuffisant. J’envisage de nmeeaer
avec mes collégues sur la maniére d’orienter legqts
déposés vers les autorités compétentes.

J'espere que la Loterie nationale consacrera enaee
fonds les prochaines années a des projets en falesur
personnes handicapées.

Mme Cindy Franssen (CD&V,)— J'ai quelques questions
complémentaires. Je sais que lorsque la Belgiqtifeain
accord, elle a un certain nombre d’'obligations.sigs
d’accord pour dire qu’une politique fédérale de
sensibilisation et de promotion est nécessaire.pegsonnes

handicapées sont un théme d’intégration. C’'estuigepsort

interfederale en internationale context.

Als antwoord op uw tweede vraag kan ik bevestiggn d
inderdaad geen voorafgaand overleg werd gepleetidene
gemeenschapsministers. In de procedure voor hetigelan
subsidies van de Nationale Loterij is dergelijk rafgaand
overleg immers niet vereist.

Wat de werkwijze voor deze projectoproep betrefsthan er
geen wettelijke en/of reglementaire proceduresopreep
werd op 16 oktober 2010 in het Nederlands en irFhets
bekendgemaakt op mijn federale website en op

22 oktober 2010 op de website van de Directie-geier
Personen met een handicap van de FOD Sociale Zg#lerh
Er werd een termijn van een maand voorzien tussezecste
bekendmaking en de uiterste datum voor het indisnarde
dossiers, namelijk 15 november 2010 (de poststeguidlals
bewijs).

De projectoproep was een echt succes: 110 vergeigin
dienden een project in, waarvan er twee werden gelve
omdat ze na de uiterste datum werden ingediend.

De projecten worden thans onderzocht op het viakdea
verschillende criteria vermeld in de projectoprosgmelijk:

— een project ingediend door een vzw of een
publiekrechtelijke rechtspersoon zonder winstoodaner

— één te realiseren project per vereniging;
— een project zonder winstoogmerk;

— een project dat voldoet aan één van de prioritaire
doelstellingen van de projectoproep;

— uitgaven voor investeringen en/of uitrusting;
— een maximumbedrag van 10 000 euro.

V6or het einde van dit jaar zullen alle verenigimge een
persoonlijke brief op de hoogte worden gebrachthetn
advies dat over hun project is uitgebracht.

De projecten met een gunstig advies zullen worceotgd
aan de Nationale Loterij, die ze grondiger zal ondeken
(statuten, rekeningen, uitgaven) en het ministebesluit
voor de toekenning van de subsidie zal opmaken.

Het bedrag van de subsidie zal worden toegekerzhsis
van de betaalde facturen voor een maximumbedrag van
10 000 euro. De facturen moeten worden ingedienaddni de
2 jaar na de datum van het toekenningsbesiluit.

De totale subsidie van de Nationale Loterij bedrd@g 000
euro. Gezien de omvang van de noden op het teuraas ik
dat dit bedrag ontoereikend is. lk zal met mijriegd’s
overleggen hoe de ingediende projecten kunnen worde
georiénteerd naar de bevoegde overheid.

Ik hoop dat de Nationale Loterij ook in de komefaten geld
zal besteden aan projecten ten gunste van persoseeen
handicap.

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Ik heb enkele
bijkomende vragen. Ik weet ook wel dat als Belgia e
verdrag ratificeert, het daardoor een aantal vephigen
heeft. Ik ben het ermee eens dat een federaabdesgsings-
en bevorderingsbeleid noodzakelijk is. Personenaapt
handicap is een mainstreamingsthema. Dat blijktuabket



Sénat de Belgique — Commission des Affaires sociales

Mercredi ' décembre 2010 — Séance du matin

5-9COM / p. 10

Annales

également du décret flamand sur I'égalité des charet de
traitement ou I'accessibilité des personnes hanuies est un
des thémes principaux, outre la politique du gehes droits
des personnes handicapées doivent en effet étsepis a
chaque niveau de pouvoir.

Le ministre voulait un plan « global » dans un eoté
interfédéral. Ce plan n’a pas abouti parce que le
gouvernement est tombé. Mais j'espéere que les tmaais
communautaires compétents y seront associés. Jéfene
en 'occurrence au plan général Cancer. L’'Union epéenne
a décidé que chaque pays devait élaborer un teil.fla
aussi I'objectif était d’associer les communautFssus du
fédéral. Je m'étonne deés lors que les ministres
communautaires n’ont pas été associés a un plactidiadit
global pour des personnes handicapées.

Le secrétaire d’Etat a évoqué les moyens de larlsote
nationale. Mais il a ajouté qu’ils seront insuffiga ; il se
tournera alors vers ses colléegues pour demandenuggens
supplémentaires. De quels collegues s’agit-il, mi@sstres
communautaires ou de ses collegues du fédéral ?

M. Jean-Marc Delizéesecrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes handicapées. —ranpmnt
a évidemment le dernier mot.

C’est une année spéciale. J'ai présidé la Conféeenc
interministérielle « Personnes handicapées ». Vehlate du
gouvernement, il n'y a plus eu de réunion pléndgeette
Conférence depuis le mois de mars. Nous avonsitikea
étroite collaboration pour la convention des Nasamies. Je
pense que de nouveaux entretiens auront lieu pettreren
ceuvre la convention des Nations unies et pour nogeer
campagnes de sensibilisation et des plans d’action.

Je considere le subside de la Loterie nationalernermne
premiére étape. Il ne suffira pas pour soutenir piegets
pilotes. Je sensibiliserai mes collegues tant dean fédéral
gue des régions et des communautés a de bonspgojiete
seront pas soutenus par la Loterie nationale. T#gendra
du contenu des projets et des compétences. Jaisuivr
certainement les bons projets.

Mme Cindy Franssen (CD&V,)— C’est une raison de plus
pour associer les ministres régionaux et commurnieagale
maniére proactive. Lorsque vous lancez des prejetgie
vous frappez ensuite a leur porte pour qu'ils ciimtent au
financement, on comprend que ces ministres s’ingemt vu
gu'ils n'ont pas été associés plus tdt aux progtgu’ils sont
ensuite quasiment contraints de cofinancer. J'tegmur que
I'on associe, au moins de maniere informelle, lgsstres
communautaires compétents aux projets.

Vlaamse gelijke kansen en gelijke behandelings@écre
waarin de toegankelijkheid voor personen met eewlibap
€én van de hoofdthema'’s is, naast het genderbé&leid.
rechten van personen met een handicap moeten aatbap
elk beleidsniveau worden gevrijwaard.

De minister wilde een ‘globaal’ plan in een inteléeale
context. Dat is er uiteindelijk niet gekomen omdatregering
gevallen is. Ik verwacht echter dat ook de bevoegde
gemeenschapsministers daarbij worden betrokkevenkijs
naar het algemeen Kankerplan. Vanuit de Europese Un
werd beslist dat elk land een Kankerplan zou olesteDok
daar was het de bedoeling om daar, naast het fedevaau,
ook de gemeenschappen bij te betrekken. Het varbsadan
ook dat de gemeenschapsministers niet bij een aageah
globaal actieplan voor personen met een handicagene
betrokken.

De staatssecretaris had het over de middelen valatienale
Loterij. Hij voegde er echter aan toe dat die nidten
volstaan en dat hij zijn collega’s om bijkomendealdglen
zou vragen. Over welke collega’s gaat het, de
gemeenschapsministers of uw federale collega’s?

De heer Jean-Marc Delizégstaatssecretaris voor Sociale
Zaken, belast met Personen met een handicap. — Het
Parlement heeft uiteraard het laatste woord.

Het is een speciaal jaar. Ik was voorzitter van de
Interministeriéle Conferentie Personen met eenibapd
Gezien de val van de regering zijn er sinds mazghg
plenaire vergaderingen van die Conferentie meeegstvWe
hebben wel zeer nauw samengewerkt voor het VN-agrdk
verwacht dat nieuwe gesprekken zullen plaatsvinaen de
implementatie van het VN-verdrag en dus ook voor
sensibiliseringscampagnes en actieplannen.

De subsidie van de Nationale Loterij zie ik als eerste stap.
Zij zal niet volstaan om proefprojecten te ondensén. Ik zal
mijn collega’s, zowel van het federale niveau @a de
gewesten en gemeenschappen, sensibiliseren vode goe
projecten die niet door de Nationale Loterij zuleorden
ondersteund. Alles zal afhangen van de inhoud ean d
projecten en de bevoegdheden. Ik zal de goedeqbeoje
zeker opvolgen.

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Dat is een reden te
meer om de gewest- en gemeenschapsministers @fdacti
betrekken. Als u projecten lanceert en achterafidij
aanklopt om die mee te financieren, is het bedijipeat zij
vragen hebben omdat ze niet eerder bij de projegteden
betrokken en daarna bijna tot medefinanciering word
gedwongen. lk dring erop aan minstens informeel de
bevoegde gemeenschapsministers bij de projecten te
betrekken.
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Demande d’explications de M. André du
Bus de Warnaffe au secrétaire d’Etat aux
Affaires sociales, chargé des Personnes
handicapées sur «I'article 33 de la
Convention des Nations unies relative aux
droits des personnes handicapées»

(n° 5-115)

M. André du Bus de Warnaffe (cdH) — La Convention des
Nations unies relative aux droits des personnedibapées
du 13 décembre 2006 est une grande avancée. LaBelg
donc signé la convention ainsi que le protocoletaxthel le
30 mars 2007 et les a ratifiés le 2 juillet 2009.

La convention est particulierement innovante eqcelle
impose un systeme de suivi sur le plan nationakesgtu de
l'article 33.

1. Conformément & leur systéme de gouvernemeriEtigs
parties désignent un ou plusieurs points de coptaat les
questions relatives a I'application de la préseotevention et
envisagent diment de créer ou désigner, au sdaude
administration, un dispositif de coordination cladg
faciliter les actions liées a cette applicationgddiiférents
secteurs et a différents niveaux.

2. Conformément a leurs systemes administratiiredipue,
les Etats parties maintiennent, renforcent, désigoe créent,
au niveau interne, un dispositif, ainsi qu’un ougurs
mécanismes indépendants selon qu’il s'agira de ptiom de
protection et de suivi de I'application de la prése
convention. En désignant ou en créant un tel méoamiils
tiennent compte des principes applicables au stat
fonctionnement des institutions nationales de ptaie et de
promotion des droits de 'homme.

3. La société civile — en patrticulier les personmasdicapées
et les organisations qui les représentent — estigsset
participe pleinement a la fonction de suivi.

Pour linstant, la Belgique est peu avancée dansse en
ceuvre de cet article. En ce qui concerne I'appéioadu
paragraphe®. et compte tenu de notre systéme institutionn
la Belgique a décidé de désigner huit points déambret un
mécanisme de coordination. Bien que les noms dir€en
pour 'Egalité des chances et du Belgian disabittym aient
été cités, aucun mécanisme indépendant n'a entoraig en
place conformément au paragraphe 2.

Enfin, nous pouvons déja nous demander si la Batgsgra
en mesure de rédiger un rapport détaillé sur lesid@s
gu'elle a prises pour s’acquitter de ses obligation
conformément a I'article 35. Ce rapport doit ereeétre
présenté dans un délai de deux ans a compterrdetkeen
vigueur de la convention.

Je souhaiterais par conséquent vous poser quajgestions.
Ou en sommes-nous concernant la mise en placaudes h
points de contact et du mécanisme de coordination
conformément a l'article 33.1 ? Le point de conthchiveau
fédéral est-il créé aupres du SPF Sécurité sogiale
Bénéficiera-t-il de I'appui du SPF Justice concetrdas
aspects « droits de I'hnomme » ? Les points de coatat-ils

déja pleinement efficaces ? Permettront-ils de maaliecter

Vraag om uitleg van de heer André du Bus
de Warnaffe aan de staatssecretaris voor
Sociale Zaken, belast met Personen met
een handicap over «artikel 33 van het
Verdrag van de Verenigde Naties voor
gelijke rechten voor personen met een
handicap» (nr. 5-115)

De heer André du Bus de Warnaffe (cdH} Het Verdrag
van de Verenigde Naties inzake de rechten van persmet
een handicap van 13 december 2006 betekent eem grot
vooruitgang. Belgié heeft het verdrag en het adewdl
protocol ondertekend op 30 maart 2007 en geratfideop
2 juli 2009.

Het verdrag is zeer vernieuwend doordat het eepligdate
opvolging op het nationale niveau oplegt krachterikel 33.

1. De Staten die Partij zijn wijzen binnen hun adistratieve
organisatie een of meer contactpunten aan voor
aangelegenheden die betrekking hebben op de uitrgpean
dit Verdrag en besteden naar behoren aandacht @an h
instellen van een codrdinatiesysteem binnen deheigkr
teneinde het nemen van maatregelen in verschilleed®mren
en op verschillende niveaus te vergemakkelijken.

2. In overeenstemming met hun rechts- en admitieste
systeem onderhouden en versterken de Staten digZar
op hun grondgebied een kader, met onder meer eeref
onafhankelijke instanties, al naargelang, om deasting
van dit Verdrag te bevorderen, te beschermen ee oplgen
of wijzen daarvoor een instantie aan of richten ape Bij het
aanwijzen of oprichten van een dergelijke instahtteden de
Staten die Partij zijn rekening met de beginseletndffende
de status en het functioneren van nationale instgh voor
de bescherming en bevordering van de rechten vanedes.

3. Het maatschappelijk middenveld, in het bijzoruknsonen
met een handicap en de organisaties die hen
vertegenwoordigen, wordt betrokken bij en partieipe
volledig bij de opvolging.

el ot nu toe is Belgié nog niet ver gevorderd met de
tenuitvoerlegging van dit artikel. Wat paragraabétreft,
heeft Belgié beslist om acht contactpunten aanjEmwen
é€én codrdinatiesysteem. Ofschoon het Centrum voor
gelijkheid van kansen en Haélgian Disability Forum
werden genoemd, werd nog geen enkele onafhankelijke
instantie opgericht zoals voorgeschreven in parafjta

Tenslotte vragen we ons af of Belgié in staat ipalam,
overeenkomstig artikel 35, binnen twee jaar nadat d
Verdrag in werking is getreden, een uitgebreid mapin te
dienen over de maatregelen die zijn genomen om zijn
verplichtingen uit hoofde van dit Verdrag na te leom

Wat is de stand van zaken met betrekking tot devigang
van de acht contactpunten en van het codrdinatiesys,
zoals bepaald in artikel 33.1? Wordt het contactmmhet
federale niveau opgericht bij de FOD Sociale zekath Zal
het de steun krijgen van de FOD Justitie voor wat d
mensenrechten betreft? Zijn de contactpunten al
operationeel? Zullen ze een betere verzamelingyegevens
mogelijk maken zodat we een beter zicht krijgedepituatie
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les données afin de constituer un état des lienkagide la
situation des personnes handicapées en Belgique ?

La Belgique va-t-elle créer ou renforcer un dispibgour se
conformer a l'article 33.2 ? De quels moyens bémngfa-t-il ?
Qui y sera représenté ? Quels seront ses pouvoirs ?

Comment la Belgique compte-t-elle associer la $édaiiile
au suivi de la convention, comme prévu par I'agtieB.3 ?

Comment la Belgique va-t-elle s’acquitter de soligattion
de présenter un rapport détaillé, conformémerdréidle 35 ?

Entendez-vous vous inspirer de I'avis du Consgiksieur
national des personnes handicapées et du Belgahitity
forum qui souhaitent créer une commission poudtests des
personnes handicapées ?

L’'Union européenne doit également ratifier la camti@an que
la Belgique a signée le 30 mars 2007. La ratificatie
pourra se faire qu'aprés I'adoption d’'un Code dedtite par
les Etats membres, la Commission et le Conseilpgan
visant a régler différentes questions relativestteadhésion,
tels que la fonction de point focal mentionnéelpar
convention, les arrangements pour la représentedgon
I'Union européenne aux réunions des organes cigés p
convention et divers éléments en matiéere de vete, d
rapportage et de suivi. Ce code devrait étre ade@éu le
3 décembre 2010. Comment sera organisée la cotiofina
entre les Etats membres et I'Union européenne ?

M. Jean-Marc Delizée secrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes handicapées. dsle vo
remercie de ces questions pertinentes et tout d'&atualité.
Comme vous le savez, la présidence belge a orgamsé
collaboration avec la Commission européennéMank
Forumsur la mise en ceuvre de la Convention des Nations
unies sur les droits des personnes handicapépsreculier
sur le mécanisme de l'article 33. Il s'agissaitrdfarum de
travail technique, mais I'article 33 était un deicrucial,
original si I'on veut mettre en place les procéduee
mécanisme de suivi et faire en sorte que les déoibmcés
dans la Convention ne restent pas lettre mortésquassent
de la théorie a la pratique, en d’autres termes |'gn sorte
des discours et des déclarations de bonnes intsntio

Le Work Forumdes 18 et 19 novembre derniers a été un fi
succes. Il a suscité un vif intérét de la partphaties
concernés, tant la société civile au sens largdague
administrations et autorités représentées par amdgnombre
d’experts. |l s'agissait de mieux cerner l'intemtides Nations
unies a travers cet article 33 et d’examiner controan
pouvait le mettre en ceuvre dans la pratique agissait de
mettre en ceuvre ensemble — autorités et société €imais
pays par pays, puisque les réalités institutioesedt le
contexte politique sont différents d’'un pays atraules
mécanismes prévus dans cet article 33.

En ce qui concerne notre pays, je me référeralCotedérence
interministérielle Personnes handicapées dontdsigence
m’avait été confiée quelques mois plus tét, et guicours de
sa réunion du 9 mars 2010, a décidé :

— de mettre en place les points focaux et les dififode
coordination tels que prévus a l'article 33.1 de la

van mensen met een handicap in Belgié?

Zal Belgié een instantie versterken of oprichtentemwoldoen
aan artikel 33.2? Over welke middelen zal ze bé&gemi?
Wie zal erin vertegenwoordigd zijn? Met welke begdbeid?

Hoe denkt Belgié het maatschappelijk middenveld te
betrekken bij de opvolging van het verdrag zoalsaladd
door artikel 33.3?

Hoe zal Belgié zich kwijten van de verplichting @em
uitgebreid verslag in te dienen zoals artikel 35nazhrijft?

Zult u zich laten leiden door het advies van dedvate
Hoge Raad voor personen met een handicap en van het
Belgian Disability Forundie een commissie wensen op te
richten voor de rechten van personen met een hap@ic

Ook de Europese Unie moet het verdrag ratificeranBelgié
op 30 maart 2007 heeft ondertekend. De ratificekag pas
gebeuren nadat de lidstaten, de Commissie en depese
Raad een gedragscode hebben aangenomen waarin
verschillende kwesties met betrekking tot die &mitg
worden geregeld, zoals de in het verdrag vermelde
contactpunten, de vertegenwoordiging van de Elkin d
vergaderingen van de organen die door het verdigg z
opgericht, en bepalingen met betrekking tot hehsteht, de
rapportering en de opvolging. Deze gedragscodearn® of
3 december moeten worden aangenomen. Hoe zal de
coodrdinatie tussen de lidstaten en de Eu worden
georganiseerd?

De heer Jean-Marc Delizéestaatssecretaris voor Sociale
Zaken, belast met Personen met een handicap. anlk a
voor deze relevante en zeer actuele vragen. Zoaisat,
heeft het Belgisch EU-voorzitterschap in samenwgrkinet
de Europese Commissie éatork Forumgeorganiseerd met
betrekking tot de tenuitvoerlegging van het verdrag de
Verenigde Naties inzake de rechten van personereenet
handicap, en meer bepaald van artikel 33. Het lieéen
forum voor technisch overleg, maar artikel 33 igaiaal en
vrij origineel in zoverre het tot doel heeft procees vast te
leggen, zodat erop kan worden toegezien dat daepdtie in
het verdrag worden omschreven, geen dode lettgehli Het
beoogt dus dat na de mooie woorden en theoretische
beschouwingen ook daden volgen in de praktijk.

adet Work Forumvan 18 en 19 november jongstleden was een
succes. Er was grote belangstelling vanwege dekietn
partijen, zowel vanuit het maatschappelijk middéshads van
administraties en overheidsinstanties, die een gaantal
deskundigen hadden afgevaardigd. De bedoeling waes laf
te lijnen wat de VN voor ogen hebben met dit arBiden
hoe dit in de praktijk moet worden omgezet: door
samenwerking tussen overheid en middenveld inaglide
lidstaten, naargelang van de eigen institutionaiepelitieke
context, de instanties in het leven roepen dikelr33
voorschrijft.

Voor ons land verwijs ik naar de Interministeriéle
Conferentie personen met een handicap, waar iklenke
maanden tevoren voorzitter van werd, en die op 8rtr2010
besliste:

— de contactpunten en het codrdinatiesysteem opli¢en
zoals bepaald in artikel 33.1 van het VN-verdrag;
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Convention des Nations unies ;

— de mettre en place le dispositif interfédéral derdmation
prévu par cette méme Convention ;

— de localiser auprés du Centre pour I'Egalité dearChs et
de Lutte contre le Racisme le dispositif de proomti
protection et suivi tel que prévu a l'article 38& ladite
Convention.

La Conférence interministérielle a par ailleursrgiéde
groupe de travail « Relations internationales sédiger les
documents |égislatifs, réglementaires et budgé&taire
nécessaires a cet effet. Dans ce groupe de travaiialogue
permanent sera organisé avec la société civileljetidu
caractére indépendant du dispositif a mettre ecephénsi que
des missions du dispositif et de ses modalités de
fonctionnement.

Ce groupe de travail s’est réuni a plusieurs repréepuis la
réunion pléniére précitée et a pris entre-tempssénie de

mesures. Il a ainsi décidé de désigner les instasitigantes
comme points focaux — il y en aura huit, ce quréspnte un

Ly

de notre pays :
— pour la Région flamande : &l gelijke kansen

— pour la Région wallonne : I'’Agence wallonne pour
I'Intégration de la Personne handicapée ;

— pour la Région de Bruxelles-Capitale : la Cellutmkté
des Chances ;

— pour la COCOF : le service Phare ;
— pour la COCOM : 'administration COCOM ;

— pour la Communauté germanophone Dianststelle fir
Personen mit Behinderung

— pour la Communauté francgaise : Wallonie-Bruxelles
International — service multilatéral mondial ;

— pour l'autorité fédérale : la Direction généraleddmnes
handicapées du SPF Sécurité sociale.

Chacun de ces points focaux sera responsable pourigeau
de pouvoir.

Le mécanisme de coordination des points de contacts
article 33.1 de la Convention — est également aufées de
la Direction générale Personnes handicapées dis8eité
sociale.

En ce qui concerne le mécanisme indépendanttd déxidé
lors de la réunion pléniére du 9 mars dernier qeseantacts
réguliers devaient étre entretenus avec le groepeadail
coordonné par la ministre de 'Emploi, Mme Milquet,qui
traitait de l'interfédéralisation du Centre powdalité des
chances et la lutte contre le racisme.

La décision de principe était de dire que I'on paitinstaurer
un mécanisme indépendant avec la société civile idan
périmetre de I'action du Centre pour I'égalité deances
mais qu'il fallait réaliser 'interfédéralisationvue par
I'accord de gouvernement. Les travaux se sontémiét

22 avril 2010 en raison de la chute du gouverneretleat
groupe de travail n’a pas pu aboutir. Il appartrandbnc au
prochain gouvernement de préciser s'il a I'intemtite rendre

— het interfederaal codrdinatiesysteem op te zettaarin
datzelfde verdrag voorziet;

— het Centrum voor gelijkheid van kansen en
racismebestrijding aan te wijzen afe uitvoering van dit
Verdrag te bevorderen, te beschermen en op te valgels
bedoeld in artikel 33.2 van dat Verdrag.

De Interministeriéle conferentie heeft bovendien de
werkgroep ‘internationale betrekkingen’ ermee betimartoe
de nodige wetgevende, reglementaire en budgegaiiken
op te stellen. In die werkgroep zal permanent @ggt!
worden met het middenveld over het onafhankelgikakter
van de nieuwe instantie evenals over haar opdrachte
werkwijze.

Deze werkgroep is al verschillende keren bijeengekona
de voormelde plenaire vergadering en heeft eenahant
regelingen getroffen. Er werd beslist de volgencla a
instanties als contactpunt aan te wijzen — eenndsantal in
Europa, maar een afspiegeling van de institutionele
complexiteit van ons land —:

— voor het Vlaams Gewest: de cel gelijke kansen;

— voor het Waals Gewest: h&gence wallonne pour
I'Intégration de la Personne handicapée

— voor het Brussels Hoofdstedelijk Gewest: de cajkgel
kansen;

— voor de COCOF: de dien&thare
— voor de GGC: de GGC-administratie;

— voor de Duitstalige Gemeenschap:Dienststelle fir
Personen mit Behinderung

— voor de Franse Gemeenschap: de multilaterale mdadia
dienstWallonie-Bruxelles International

— voor de federale overheid: de Directie-generaaldoeen
met een handicap van de FOD Sociale zekerheid.

Elk van deze contactpunten zal bevoegd zijn vgror zi
beleidsniveau.

Het codrdinatiesysteem van de contactpunten zealedid in
artikel 33.1 van het verdrag wordt eveneens opgelig de
Directie-generaal Personen met een handicap vaR@B
Sociale zekerheid.

In verband met de onafhankelijke instantie wewktijs de
plenaire vergadering van 9 maart beslist dat gelégentact
zou worden gehouden met de werkgroep, gestuurd door
minister van Werk Milquet, die zich bezighield net
interfederalisering van het Centrum voor gelijkheah
kansen en racismebestrijding.

In beginsel mocht er, in samenwerking met het nmdeld,
een onafhankelijke instantie worden ingesteld binde
actieradius van het Centrum voor gelijke kanseramake
interfederalisering waarin voorzien was in het reggkkoord,
moest worden gerealiseerd. Toen de regering op

22 april 2010 viel, was de werkgroep daarmee neg kiaar.
De volgende regering zal dus duidelijk moeten makdret
Centrum interfederaal moet worden, of de sameirsgedin
de opdrachten ervan worden aangepast zodat de ¢genven
de gemeenschappen er structureel in vertegenwabmijg.
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le Centre interfédéral en le faisant évoluer dans s
composition et dans ses missions pour que les Regibles
Communautés entrent de plain pied dans la struetyseur
que le Centre puisse jouer son rdle de centreféntéral pour
ses missions actuelles et pour ses missions fudLdéginir ou
a développer.

Le groupe de travail « Relations internationalelesha
conférence interministérielle a poursuivi ses tuavdl a
examiné les conditions auxquelles ce mécanismeerdiant
doit satisfaire ainsi que les taches qui lui seoomifiées. La
société civile a été associée aux travaux, de mafoemelle
et de maniére informelle. Un débat est en coutautiks
options sont avancées par les uns et par les aotees il
faudra de toute facon arriver a un consensus Enpreuvoir
politique, dans toutes ses composantes et danmsdisité des
entités de notre pays, et le secteur des perstnamescapées
et la société civile au sens large.

Nous avons fait appel au SPF Justice et au SPkddfa
étrangeres et il existe une étroite collaboratiecaes deux
départements pour la mise en ceuvre du traité desnda
unies.

J'en viens aux questions sur le rapport. Le gralg#avail

« Relations internationales » s’y applique égalenign
calendrier a été élaboré ; il doit permettre dpeeter les
délais prévus, c’'est-a-dire aolt 2011. Le rappoitt&re
composé de deux parties. La premiére partie partias
politique générale en faveur des personnes hangksal
s’agit de préciser quelles sont les politiques rasrié
différents niveaux afin que les personnes handespént
acces a leurs droits. La deuxiéme partie examine @da
convention des Nations unies de quelle maniérigjagar
article, il sera donné suite a la convention. Usieau pour la
répartition des compétences a été dressé a cetaffeen ce
qui concerne les différents niveaux de I'autoritétat
fédéral, communautés, régions —, ainsi que les étanpes
entre les départements au sein de chaque niveaiNat®ns
unies ont rédigé des instructions et directivesigipées pour
la rédaction de ce rapport. Ici aussi, il estdigipel a
I'expertise du SPF Justice et du SPF Affaires ¢éegs.

L’instance appelée COORMULTI, a savoir la cellutéée au
SPF Affaires étrangéres chargée de I'organisatien d
réunions de coordination selon une approche sysigumea
afin de garantir la cohérence de la politique hedgen réle
important a jouer en la matiére. La premiére réuie
COORMULTI a eu lieu le 27 octobre 2010. Des accanmis
été dégagés au sujet du calendrier, de la réparties
compétences et de la participation de la socisitecll a été
demandé aux points focaux d’entamer les démarches
nécessaires pour la rédaction du rapport. A maaissance,
le travail a débuté dans les différentes entité&s;au
mentionnées tout & I'heure.

Dans la foulée de COORMULTI, une réunion avec [Eié&é
civile a été organisée. Plusieurs associationsigt
représentées. Pour le niveau fédéral, il s’agissdre autres
du Conseil supérieur national des personnes hareksaet du
Belgian Disability ForumEtant donné le contexte
institutionnel belge, se pose la question de saugéts seront
les organes d’avis, existants ou a créer, qui eomedes
représentants des personnes handicapées dangdesores

visés par la Convention des Nation unies. En l@iguestion

Dan kan het Centrum als interfederaal centrum agenede
uitoefening van bestaande of nieuw te ontwikkelen
opdrachten.

De werkgroep ‘internationale betrekkingen’ van de
interministeriéle conferentie werkte intussen vertj heeft
de voorwaarden onderzocht waaraan die onafhanlelijk
instantie moet voldoen en de taken die eraan zwieen
toevertrouwd. Het middenveld werd daar formeel en
informeel bij betrokken. Het debat is aan de gamdper en
der worden nog andere voorstellen geformuleerd,meaaal
in ieder geval een politieke consensus gevondetemoe
worden op de verschillende bestuursniveaus in @amd &n
met de gehandicaptensector en het middenveld.

We hebben een beroep gedaan op de FOD Justitip de o
FOD Buitenlandse zaken en er wordt nauw samengéwerk
met die twee departementen voor de tenuitvoerlggean dit
VN-verdrag.

U had vragen in verband met de rapportering. Dekgevep
‘internationale betrekkingen’ is daar ook mee be&gn
tijdschema werd opgesteld zodat de vooropgesteldajh
gehaald kan worden, namelijk augustus 2011. Hepoap
moet uit twee delen bestaan. Het eerste deel gemthet
algemeen beleid ten gunste van personen met eelichan
Daarin moet worden uitgelegd op welke manier op de
verschillende beleidsniveaus geijverd wordt om ente
zorgen dat personen met een handicap gebruik kumadsen
van hun rechten. Het tweede deel geeft aan hoechétag,
artikel per artikel, zal worden geimplementeerdabeaor
werd een tabel opgesteld met de verdeling van de
bevoegdheden, zowel wat betreft de bestuursnivaauke
bevoegdheidsverdeling tussen de diverse departemept
die verschillende niveaus. Voor het opstellen \arrapport
hebben de Verenigde Naties specifieke instructies e
richtlijnen gegeven. Ook hiervoor wordt een bergepdaan
op deskundigen van de FOD Justitie en van de FOD
Buitenlandse zaken.

Een belangrijke rol is weggelegd voor COORMULTE, he
overlegorgaan dat binnen de FOD Buitenlandse zakemnl
opgericht om de codrdinatievergaderingen zo te oniggren
dat de coherentie van het Belgisch beleid wordt
gegarandeerd. De eerste vergadering van COORMUbDmtlv
plaats op 27 oktober 2010. Er werd overeensteminéngikt
over het tijdpad, over de verdeling van de bevoeddh en
de inbreng van het middenveld. Aan de contactpuntsd
gevraagd om de opstelling van het rapport voordeelen.
Voorzover ik weet, zijn alle instanties die ik dagtrheb
genoemd, daarmee begonnen.

Na de COORMULTI werd ook een vergadering met het
middenveld gehouden, waarop verschillende orgaieisat
vertegenwoordigd waren. Voor het federale niveas dat
onder meer de Nationale Hoge Raad voor personerearet
handicap en heBelgian Disability ForumGelet op de
Belgische institutionele architectuur, is de vraaquit welke
bestaande of op te richten adviesorganen vertegerdigers
van personen met een handicap naar de in het Viragr
bedoelde organen zullen worden gestuurd. Deze vs&g
zich in alle 27 lidstaten: hoe wordt de vertegenkgaging
van personen met een handicap het best georgadiseer
rekening houdend met de bestaande instellingen, de
diversiteit van de handicaps, en de soms zeer
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se pose dans les vingt-sept Etats membres : comment
organiser au mieux la représentation des personnes
handicapées, compte tenu des situations institugides,
compte tenu de la diversité des handicaps, coraptede
I'existence d’associations de taille modeste qocsupent de
certains types de handicap et qu'il ne faut pasieu® Toutes
ces questions sont encore sur la table.

J'en viens a vos questions portant sur la ratificetle la
Convention ONU par I'Union européenne. L'approbatiu
Code de conduite est effectivement la dernieresétap
importante avant la ratification proprement diteuN avons
obtenu un accord portant sur un texte commun,eyai f
I'objet, en tout cas je I'espére, d'une décisiorsldu Conseil
« Justice et affaires intérieures » prévu les2adtcembre
prochains. L'approbation de ce code sera synonyme
d’avancée importante. Il restera ensuite a trandbsr
éléments de coordination de type administratihfgrimel. La
ratification peut encore étre espérée avant lddifa
présidence belge. A ce jour, 16 des 27 Etats meswbre
ratifié la Convention des Nations unies.

Le dernier élément de réponse rejoint la questen d

Mme Franssen. Différents Etats membres ont élathesé
plans d’action dans le sens d’une politique de steéaming.
Dans un Etat fédéral comme le nétre, cette décisiplique
que chaque niveau de pouvoir établisse son prdare p
d’action transversal, puis qu’une coordination imnne par
le biais de la conférence interministérielle en sdaedégager
une vision d’ensemble.

J'espere que mes réponses vous auront convainiait due,
malgré un gouvernement en affaires courantes, nous
employons bel et bien a effectuer les démarchessséaaes
en vue de la mise en ceuvre de l'article 33 de lav€ation
ONU.

M. André du Bus de Warnaffe (cdH) — Je vous remercie,
monsieur le secrétaire d’Etat, pour cette réponse
particulierement compléte. Vous avez fait la démmation
des avancées plus que significatives dues a lad@egur le
plan européen. Si nous pouvions conclure cettédamése
européenne par une ratification ou un engagement de
ratification, ce serait une belle plume a mettv@tie
chapeau. Un tel résultat est par ailleurs d’ayéursg
appréciable en régime d’affaires courantes.

Deuxiéme élément : la complexité institutionnellaguelle
vous faites référence et qui caractérise notre pdgavers ses
huit points focaux. Il est évident qu'a cet égdedfle de
coordination du SPF...

M. Jean-Marc Delizée secrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes handicapées. -iredtion
générale Personnes handicapées du SPF Sécuraéesoci

M. André du Bus de Warnaffe (cdH) — C’est bien cela. Ce
réle sera déterminant. En interrogeant vos collggigela
Communauté francaise et de la Région de Bruxelbgstéle
a ce sujet, j'ai en effet constaté qu'il existe@ecun certain
flou quant a la maniere dont cette coordinatioma seganisée

Enfin, en donnant une telle importance a la sodifiée, la
Convention ONU reconnait implicitement le travail
considérable du secteur associatif, ce qui esbumt pes

gespecialiseerde, maar kleinschalige belangengroele
toch ook niet over het hoofd mogen worden gezieatzih
nog open vragen.

Ik kom nu tot uw vragen over de ratificatie van het
VN-verdrag door de Europese Unie. De goedkeuringdel
gedragscode is inderdaad de laatste belangrijke stzor de
echte ratificatie. We hebben een akkoord bereigt een
gemeenschappelijke tekst die, naar ik hoop, zatleror
voorgelegd aan de Raad ‘Justitie en Binnenland&erzavan
2 en 3 december. Zodra deze code is goedgekeash ste
veel verder. Daarna moeten nog een aantal admatistre
en informele aspecten geregeld worden. Hopelijkdan
ratificatie dan nog voor het einde van het Belgesch
voorzitterschap plaatsvinden. Tot heden hebberahGie 27
lidstaten het VN-verdrag geratificeerd.

Tot slot heb ik nog een antwoord op de vraag van
mevrouw Franssen. Verschillende lidstaten hebben
actieplannen uitgewerkt voor een beleid van magashing.
In een federaal land betekent zoiets dat elk bestineau
een eigen horizontaal plan moet opstellen, en datrh via
een interministeriéle conferentie een codrdinataafsvindt
om tot een totaalbeeld te komen.

Ik hoop dat ik u met mijn antwoord heb kunnen aigen dat
deze regering, ook al beheert ze nu de lopendenzalah
terdege heeft ingezet voor de tenuitvoerleggingartikel 33
van het VN-verdrag.

De heer André du Bus de Warnaffe (cdH} Ik dank de
staatssecretaris voor het uitermate volledige awoadoU
hebt aangetoond in welke mate Belgié heeft bijgpeitaaan
de betekenisvolle vooruitgang die op Europees wiad
geboekt. Als we dit Europees voorzitterschap met ee
ratificatie of een ratificatieverbintenis zoudemken
afsluiten, zou dat voor Belgié een mooie opstekerzemeer
daar een dergelijke resultaat kon worden bereikt e
regering in lopende zaken.

De institutionele complexiteit waarnaar u verwist die
blijkt uit de acht contactpunten, maakt de codrdimele rol
van de FOD ...

De heer Jean-Marc Delizéestaatssecretaris voor Sociale
Zaken, belast met Personen met een handicap. -d&an
Directie-generaal Personen met een handicap vaR@B
Sociale Zekerheid.

De heer André du Bus de Warnaffe (cdH} Precies, dat is
zeer belangrijk. Toen ik uw collega’s van de Franse
Gemeenschap en het Brussels Hoofdstedelijk Gevegst/ér
ondervroeg, heb ik kunnen vaststellen dat de mavéarop
die codrdinatie zal worden georganiseerd nog eragvis.

Door het middenveld een grote rol toe te bedelekera het
VN-verdrag impliciet de belangrijke inspanningem\ce
verenigingen, wat bijzonder positief is.
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positif.

La question est toujours de savoir comment le gecte
associatif s'organise et comment le pouvoir pali¢icge
positionne a I'égard d’'une indépendance, bienilégitde ce
secteur. Il est essentiel que la société civilsgmris’exprimer
et que sa parole soit reconnue. Le pouvoir poligulonc
une part de responsabilité, au sens ou il doitrjareette
expression. Comment envisagez-vous a la fois cette
responsabilité et le respect de I'autonomie ?

M. Jean-Marc Delizée secrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes handicapées. -u@'sgjet
tellement vaste et passionnant que nous pourri@enyacrer
beaucoup plus de temps, mais ma réponse ayarssse a
longue, je me limiterai a préciser deux éléments.

Concernant, tout d’abord, les entités fédérédsjtel’avoir
huit points de contact n’est pas un probléme enlisen
découlera, d'une part, une grande proximité erggepoints
de contacts et les citoyens pour ce qui est depétmmces de
chaque entité et, d'autre part, une certaine cesnace des
politiques, des matiéres et des problémes. Ces$spdén
contact sont vraiment en phase avec les citoyeaseetle
secteur. Cette particularité belge est plutot ucteesse.

En ce qui concerne le mécanisme indépendantuatisin
politique actuelle n'a pas favorisé une avancées Rén ne
s’est passé depuis le 22 avril et rien ne se pasaBt que
nous n'aurons pas de nouvelle majorité fédérals. Le
discussions reprendront & ce moment et il serarmgsrtant
de voir ce que prévoira I'accord de |égislatureéféte sur ce
point. Quid, par exemple, de la volonté de négaaier
interfédéralisation du Centre pour I'égalité dearates ?
Vous avez également évoqué la possibilité pouermdys de
se doter d’'une sorte de Commissariat général anitsdie
I’'homme qui compterait, parmi d’autres, un dépagemm
consacré au handicap. Il s’agit la d’une visiorius fong
terme pour notre pays. Ces questions politiquesodéetre
débattues par les personnes qui auront la respibtésdb
négocier et auxquelles il nous appartiendra de faannaitre
notre opinion avant les négociations, car la fpliti sera
définie pour les quatre prochaines années au nsiins,
possible avec une vision a plus long terme.

Je vous ai dressé ['état des lieux actuel du méoami
indépendant. Notre responsabilité a tous — pokisget
secteur associatif — est de faire en sorte queétamisme soif
suffisamment fort, structuré, et doté de I'experpsur
assurer les trois missions du traité, a savoirdanption, la
protection et le suivi, le monitoring. Si I'on sempe a ce
stade, ce sera malheureusement au détriment dds ewwsas
personnes handicapées de notre pays.

Nous devons bien sir dialoguer et choisir entrexdeu

formules. L'une consiste a partir de ce qui exiatétendre les

missions et a réfléchir ensemble a la fagon d’'&ssur
'indépendance du mécanisme telle qu’elle est d&far les
principes de Paris. Cela suppose un dialogue fanavert
avec la société civile et un accord de coopératitautre
revient a construire un organe neuf au départ iBazhtose. Il
s’agirait d’un point d'intersection entre I'autdiet la société
civile.

Une double négociation devra étre menée. La contglex

D

institutionnelle de notre pays ne simplifiera pesdhoses

De vraag is echter te weten hoe de verenigingdn zic
organiseren en op welke manier de politiek hun
onafhankelijkheid wil respecteren. Het middenvetetm
inspraak hebben en er moet rekening mee worderugeno
De politiek heeft de verantwoordelijkheid die iresgk te
garanderen. Hoe ziet u die verantwoordelijkheidden
eerbied voor de autonomie?

De heer Jean-Marc Delizéestaatssecretaris voor Sociale
Zaken, belast met Personen met een handicap. — Het
onderwerp is zo ruim en boeiend dat we daaroveg lan
zouden kunnen discussiéren. Ik heb al uitvoerigntyezord
en ik zal mij nu tot twee elementen beperken.

Acht contactpunten zijn niet echt een probleem. De
contactpunten brengen de burgers dichter bij hé&idevan
elke deelstaat dat daardoor ook beter rekeningh@unden
met de materies en de problemen. De contactputden s
echt in contact met de burgers en de sector. Dgiggie
context is veeleer een pluspunt.

Wat het onafhankelijk functioneren betreft konjeede
huidige politieke toestand, geen vooruitgang wordeboekt.
Sinds 22 april is er niets meer gebeurd en er pél mwiets
meer gebeuren zolang er geen nieuwe federale nrbeide
tot stand komt. Op dat ogenblik zullen de bespgekin
worden hervat en zal de inhoud van het regeerakktenr
zake van doorslaggevend belang zijn. Dat geldeobijbeeld,
voor de onderhandelingen over een interfederaliggrian
het Centrum voor gelijkheid van kansen en
racismebestrijding. U stelde ook een soort commisat
generaal voor de mensenrechten voor, dat onder ewer
afdeling voor personen met een handicap zou omuditat
is een langetermijnvisie. Dergelijke politieke ktieszullen
moeten worden besproken door wie
onderhandelingsbevoegdheid zal hebben en aan wanwe
standpunt kunnen meedelen. Het beleid zal immerstenis
voor de komende vier jaar worden vastgelegd, zoetijkg
met een visie op nog langere termijn.

Ik heb geschetst hoe het huidige onafhankelijkenarésme
eruit ziet. Het behoort tot de verantwoordelijkheah zowel
de politiek als de verenigingssector dat mechanisme
voldoende sterk te structureren. Het moet ovengherise
kunnen beschikken om de drie opdrachten van hdtagte
verzekeren: bevordering, bescherming en de opwplgin
Verkeerde beslissingen in dat stadium zullen gpijénoeg
ten koste gaan van de talrijke personen met eedibap in
ons land.

We zullen moeten kiezen tussen twee formules. ®bestaat
erin uit te gaan van wat bestaat, de opdrachteraulireiden
en na te denken over de manier waarop de onafhightiestl
van het mechanisme zoals bepaald door de Begingaten
Parijs, kan worden verzekerd. Dat veronderstelt eenijke
en open dialoog met het middenveld en een
samenwerkingsakkoord.

De tweede formule bestaat erin een nieuw organiarhet
leven te roepen dat een kruispunt zou zijn tusseovdrheid
en het middenveld.

Onderhandelingen zullen dus nodig zijn. De indtnle
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mais tous les acteurs devront prendre la respditéate
trouver la meilleure option, la plus crédible, pawer de
I'expertise appropriée, avec des moyens financdésjuats,
afin que les différentes missions de promotionpadection
et de monitoring du traité soient rencontrées,enéfice des
personnes handicapées du pays.

Demande d’explications de M. André du
Bus de Warnaffe au secrétaire d’Etat aux
Affaires sociales, chargé des Personnes
handicapées sur «I'application Handiweb»
(n° 5-116)

M. André du Bus de Warnaffe (cdH) — Depuis le mois de
septembre 2010, les personnes handicapées peoveuiter
leur dossier en ligne de maniére sécurisée, drarttlleur
carte d'identité électronique.

Handiweb permet notamment de connaitre les avastfge
ont été octroyés par le service « Personnes hamétisay, les
demandes en cours de traitement et les démarchegsra
pour faire avancer son dossier, les droits évesiumht
pourrait bénéficier la personne et les conditiamsjaelles
elle doit satisfaire.

En 2011, les personnes handicapées devraient méumeip
introduire des demandes via Handiweb.

Pour l'instant, les représentants légaux n'ontgues a
Handiweb. Cependant, a titre provisoire, le reprtsd |€égal
ou le parent d’'un enfant peut accéder a I'applicagn
introduisant un formulaire de mandat. L'objectifaede
permettre au représentant |égal d’'une personnddegrét
d’accéder directement au dossier de la personrile qu’
représente ainsi qu'aux parties concernées pailEsations
familiales — souvent, il s’agit des parents.

La possibilité d'introduire des demandes via Harediw
sera-t-elle effective en 2011 ? Quelles seronttexaent les
nouveautés ?

Les représentants Iégaux et les parents d’'un eh&articapé
auront-ils bientot accés a Handiweb sans devawdinire un
formulaire de mandat ?

Que se passera-t-il s'il existe plusieurs persosnsseptibles
d’étre mandatées pour accéder a Handiweb, notanohaest
I'hypothése ou elles introduisent des demandeéreifites ?

Les associations d'aide aux personnes handicapéesta
elles la possibilité d'accéder a Handiweb ?

M. Jean-Marc Delizég secrétaire d’Etat aux Affaires
sociales, chargé des Personnes handicapées. -weanest
une application nouvelle au sein de la Directionégéle des
personnes handicapées. Elle est bien connue de nos
concitoyens sous I'appellation de « Vierge noire ».

En introduction, je voudrais préciser que la « génoire »
s’est fortement modernisée. Elle a également dégééene
se trouve plus a la rue de la Vierge noire. Eltaiae sorte de
révolution, passant de la culture du papier a uftere de la
gestion électronique et moderne des dossiers.meteiout
devrait étre numérisé, y compris les archives,uig@grmettra
une gestion plus rapide et plus efficace.

complexiteit van ons land zal de zaken niet veraedigen.
Alle deelnemers zullen verantwoordelijk zijn voertabste en
meest geloofwaardige keuze, steunend op hun eigering
en rekening houdend met de financiéle middelergtzbel
drie opdrachten van het verdrag kunnen worden Jdrvu

Vraag om uitleg van de heer André du Bus
de Warnaffe aan de staatssecretaris voor
Sociale Zaken, belast met Personen met
een handicap over «de
Handiwebtoepassing» (nr. 5-116)

De heer André du Bus de Warnaffe (cdH} Sinds
september 2010 kunnen personen met een handicap hun
dossier op een veilige manier via het internet attesen
door gebruik te maken van hun elektronische ideitgékaart.

Via Handiweb kan worden nagegaan welke voordelen de
dienst Personen met een handicap toekent, welke agen

in behandeling zijn en welke stappen moeten wogezet om
een dossier vooruit te helpen, op welke rechteamgim
aanspraak kan maken en aan welke voorwaarden moet
worden voldaan.

Vanaf 2011 zullen personen met een handicap zklf@men
kunnen stellen via Handiweb.

Op het ogenblik hebben de wettelijk vertegenwoerdigeen
toegang tot Handiweb. Voorlopig kan de wettelijk
vertegenwoordiger of de ouder van een kind toedaijgen
als hij een mandaatformulier indient. Het zou dddmding
zijn dat de wettelijk vertegenwoordiger van eerspen met
een handicap rechtstreeks toegang zou krijgendbtlbssier
van de persoon die hij vertegenwoordigt evenalfeot
gedeelte dat betrekking heeft op de kinderbijsiéank gaat
het om de ouders.

Zal het in 2011 mogelijk zijn aanvragen in te diené
Handiweb? Wat zal er dan precies veranderen?

Zullen de wettelijk vertegenwoordigers en de oudgarseen
kind met een handicap binnenkort toegang krijgén to
Handiweb zonder een mandaatformulier te moetereireti?

Wat gebeurt er als meerdere mensen een mandaa¢kunn
krijgen om toegang te hebben tot Handiweb, bijveeit in
de veronderstelling dat ze verschillende aanvragdrenen?

Zullen de verenigingen voor personen met een hapdic
toegang krijgen tot Handiweb?

De heer Jean-Marc Delizéestaatssecretaris voor Sociale
Zaken, belast met Personen met een handicap. —iWehnds
een nieuwe toepassing binnen de Directie-generasddhen
met een handicap, bijgenaamd de ‘Zwarte madonna’.

Allereerst wil ik zeggen dat de ‘Zwarte madonnargig
gemoderniseerd is. Zij woont ook niet meer in darfav
Lievevrouwstraat. Zij maakt een soort revolutie deo is
overgestapt van het papieren tijdperk naar een mode
elektronisch dossierbeheer. Op termijn, moet alles
geinformatiseerd zijn, ook de archieven, waardamr eneller
en efficiénter beheer mogelijk wordt.

Door de informatisering van de sector kon de adtgerd
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Cette informatisation du secteur a notamment pedmis
résorber l'arriéré et de réduire le délai de tragat des
dossiers. Pour les nouveaux dossiers, ce délegement
de six mois, comme le prévoit la loi, contre urailfle douze
a quatorze mois précédemment.

1. Handiweb est donc une nouvelle application lares@
septembre dernier. Elle va donc encore suivre tooge
évolution et sera affinée au fur et a mesure. lgpsion
majeure du systeme Handiweb est le passage d'une
consultation passive a une phase plus activeadottion de
demandes, modifications de données directemenges par
un bénéficiaire. Cette application est prévue @il 2012.
A cette date, les demandes pourront étre introgleiteligne,
les changements pourront étre communiqués en ligne,
personne handicapée pourra consulter les docurderstsn
dossier — a I'exception des documents auxquets gur les
droits des patients est applicable — et les imprinadle
pourra aussi choisir de recevoir les documenta drkection
générale uniquement par voie électronique.

2. Selon les prévisions, les personnes qui ouwneiroit aux
allocations familiales et qui percoivent des altazs
familiales pourront avoir un acces direct a Handiweur le
dossier de leur enfant vers le milieu de 'année22@ savoir
dés que la banque de données concernant les allteat
familiales pour travailleurs indépendants sera sgibée a des
tiers. Pour les autres représentants légaux, kuldie registre
national des personnes physiques doit d’abordagiaptée.
Comme vous le voyez, certaines adaptations dépenden
d’autres administrations mais les choses se meadteptace
progressivement en collaboration avec ces adnauists.

3. Il ne peut y avoir qu’une seule personne mardadé
personne handicapée. Une procuration multiple past
possible.

4. Les collaborateurs d’associations pour personnes
handicapées peuvent avoir acces a I'applicatiomayen du
systeme des mandats. Dans un stade ultérieundiason de
personnes handicapées aura accés a Handiweb. ¢eOffi
national de sécurité sociale doit encore développesystéme
a cet effet.

Demande d’explications de Mme Cindy
Franssen au ministre des Pensions et des
Grandes villes sur «plusieurs problemes
ponctuels dans le cadre des estimations de
pension» (nN° 5-66)

Mme Cindy Franssen (CD&V,)— Sur la base de I'article 8
de la loi du 23 décembre 2005 relative au pactealelarité
entre les générations et de I'arrété royal du 1ia jp006
portant exécution d’'une partie de cette loi, chageesonne
qui le souhaite doit, quelle que soit la naturesdecarriére,
pouvoir obtenir du service des pensions un calodividuel
du montant de sa pension.

Sur la base de I'arrété royal précité, chaque selaecoit
d'office une estimation de sa pension dans l'ardeéses 55
ans. Ceci s'inscrit dans le projet AURA. |l estrbentendu
louable que les salariés qui arrivent a la fin ée carriere
soient informés de leur future pension.

worden weggewerkt en kon de behandelingstijd van de

dossiers worden ingekort. Voor de nieuwe dossietsdagt
die termijn zes maanden, zoals voorzien in deteg&nover
een termijn van twaalf tot veertien maanden voardie

Handiweb is een nieuwe toepassing die in septemért
gelanceerd. Ze zal nog verder moeten worden ongldlén
verfijnd. De belangrijkste uitbreiding van Handiwistde
overgang van een passieve naar een meer actieve
raadpleging: indienen van aanvragen, online, wigzigrzan
gegevens door de begunstigde. Dat is gepland voor
april 2012. Dan zullen online aanvragen kunnen veord
ingediend, wijzigingen worden medegedeeld, docwenarit
een dossier worden geconsulteerd en afgedrukt, met
uitzondering evenwel van de documenten waarop tlepve
de patiéntenrechten van toepassing is. Gehandinaptien
ervoor kunnen kiezen de documenten van de Directie-
generaal uitsluitend elektronisch te ontvangen.

Mensen die recht hebben op kinderbijslag en kinigitaly
ontvangen, zullen medio 2012 rechtstreeks toegabhbdn
tot Handiweb voor het dossier van hun kind, megabé
vanaf het ogenblik dat de gegevensbank voor deiijdlag
van zelfstandigen voor derden toegankelijk zal Xifpor de
andere wettelijk vertegenwoordigers moet de wdieip
rijksregister van de natuurlijke personen eerst cer
aangepast. Voor sommige aanpassingen zijn dus ander
administraties bevoegd. De samenwerking met die
administraties verloopt goed.

Er kan maar één persoon per gehandicapte worden
gemandateerd. Een meervoudige machtiging is nigefijk.

De medewerkers van de verenigingen voor personérene
handicap kunnen toegang krijgen tot Handiweb via de
mandaten. In een later stadium zal de Vereniging va
personen met een handicap toegang krijgen tot Heeioli De
Rijksdienst voor sociale zekerheid moet daar nogsysteem
voor ontwikkelen.

Vraag om uitleg van mevrouw Cindy
Franssen aan de minister van Pensioenen
en Grote Steden over «een aantal
punctuele problemen bij het opmaken van
pensioenramingen» (nr. 5-66)

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Op basis van
artikel 8 van de wet van 23 december 2005 betrdédret
generatiepact en het koninklijk besluit van 12 j2006 tot
uitvoering van een deel van die wet, moet elkequerglie
dat wenst, ongeacht de aard van zijn loopbaargromjh van
de pensioendienst een individuele berekening \jan zi
pensioenbedrag kunnen krijgen.

Op basis van het vernoemde koninklijk besluit krigglere
werknemer een ambtshalve pensioenraming in hetjaarin
hij 55 jaar wordt. Dat maakt deel uit van het AUR#gject.
Het is uiteraard lovenswaardig dat werknemers dietset
einde van hun loopbaan zijn, worden geinformeest bun
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Plusieurs organisations de classes moyennes etrders me
font toutefois savoir que les estimations envoyésfice aux
salariés dés leur cinquante-cinqui€éme année, nesas
toujours exactes. Ceci vaut surtout pour les caese
irréguliéres et mixtes. C'est d a certains probdsm
ponctuels. D’une part, les informations dont digpestre
autres I'Office des pensions sont parfois incongdétu
imprécises. Elles peuvent étre rectifiées pardinssé lui-
méme et, a long terme, aucun probléme ne se pose do
D’autre part, les programmes de calcul de I'Offibes
pensions souffriraient de lacunes ou d’erreurs. Stas droits
minimums ne seraient ainsi pas automatiquementgoris
compte dans le calcul. Il en irait de méme poutdeules
années de carriére lors d’une estimation d’une pEns
anticipée dans le cas d'une carriere comptant jplegl5 ans.
En outre, I'estimation de la pension contiendraitu
évaluation pour une pension anticipée lorsque €iessé
n’entre pas en ligne de compte pour une telle pensi

J'en viens a un autre probléme. L’estimation da#fdes 55
ans n'existe pas dans le secteur public bien qusoite
Iégalement obligatoire. Une telle estimation esigarée
grace au projet Capelo. Le probleme découle dudaé les
carrieres historiques doivent étre encodées dasydeeme et
gu'il faudra sans doute encore quelques annéestayaa ce
ne soit achevé. Le futur retraité peut demanderasignation
a partir de 55 ans. Il doit alors fournir lui-ménses données
au service des pensions. L'exactitude de I'estiomapieut
ainsi étre compromise.

Dans quelle mesure le droit minimum et I'applicatite la
pension minimum sont-ils repris dans I'estimatiauples
salariés ?

Dans quelle mesure est-il tenu compte, pour lesrigs, de
toutes les années de carriére dans I'estimatiome’pension
anticipée lorsqu’on a travaillé plus de 45 ans ?

Dans quelle mesure est-il tenu compte, dans unaasin
pour un salarié, des conditions pour une retraitgiecipée ?

Quel est I'état de la situation du projet Capela dait
informatiser et centraliser les systémes de pendiosecteur
public ?

Quand une estimation automatique des pensionsans5
sera-t-elle possible pour les fonctionnaires ?

Dans quelle mesure et quand les systémes inforueetides
banques de données des différents régimes de pesesiont-
ils harmonisés ?

Ou en est I'élaboration d'une base de données iraatux
pensions complémentaires ?

Dans quelle mesure accede-t-on aux demandes daiiim
d’une pension aprés un divorce ou d’une pensiosuteie ?

Dans quelle mesure accéde-t-on aux demandes dagatim
qui émanent de Belges résidant a I'étranger ?

Comment estime-t-on dans la pratique la pensiorsdksiés
et des indépendants en cas de carriére mixte ?

toekomstige pensioen.

Verschillende middenvelds- en ouderenorganisatidsien
mij echter dat de pensioenramingen die werknenemafs5
jaar ambtshalve ontvangen, niet altijd accuraat Djat geldt
vooral voor onregelmatige en gemengde loopbanenisRDa
wijten aan enkele punctuele problemen. Enerzijdiis
informatie waarover onder meer de RVP beschikt,ssom
onvolledig of onnauwkeurig. Dat kan door de gerigcia zelf
worden rechtgezet en stelt dus op langere termgastal
geen probleem. Anderzijds zouden de
berekeningsprogramma’s van de RVP bepaalde laafnes
fouten bevatten. Zo zouden niet alle minimumrechten
automatisch worden opgenomen in de berekening.z0ok
geen rekening worden gehouden met alle loopbaanaye
een raming voor een vervroegd pensioen bij eertlaap die
meer jaren telt dan 45. Bovendien zou de pensio@ngpeen
schatting voor een vervroegd pensioen voorspiegesmeer
de betrokkene niet in aanmerking komt voor vervdeeg
pensionering.

Een ander probleem is dat de ambtshalve ramingf &&na
jaar niet bestaat in de overheidssector, hoewakdtelijk
verplicht is. Een dergelijke raming wordt wel voerbeid via
het Capeloproject. Het probleem is dat de histhasc
loopbanen in het systeem moeten worden ingebractibe
het vermoedelijk nog enkele jaren zal duren vodwdiooid
is. De toekomstig gepensioneerde kan wel een raming
aanvragen vanaf 55 jaar. Hij moet dan zelf zijn
loopbaangegevens aan de pensioendienst bezorgahijHi
kan de accuraatheid van de raming in het gedrantghko

In welke mate wordt het minimumrecht en de toepasgan
het minimumpensioen in de raming voor werknemers
toegekend?

In welke mate wordt voor werknemers met alle logpijaren
rekening gehouden bij de raming voor een vervroegd
pensioen wanneer meer dan 45 jaar werd gewerkt?

In welke mate wordt voor werknemers bij een raming
rekening gehouden met de voorwaarden om vervropgd o
pensioen te gaan?

Wat is de stand van zaken van het Capeloprojectela
pensioensystemen van de openbare sector moet
informatiseren en centraliseren?

Wanneer zal een automatische pensioenraming opab5 j
voor ambtenaren mogelijk zijn?

In welke mate en tegen wanneer zullen de
informaticasystemen van de databanken van de \bescle
pensioenregelingen in de toekomst op elkaar kumeden
afgestemd?

Hoever staat het met de opbouw van een databank
‘aanvullende pensioenen’?

In welke mate wordt ingegaan op vragen voor demgman
een pensioen na een echtscheiding of van een
overlevingspensioen?

In welke mate wordt ingegaan op vragen voor eennguwan
Belgen die in het buitenland verblijven?

Hoe wordt in de praktijk het pensioen van werknesvear
zelfstandigen bij een gemengde loopbaan geraamd?
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M. Michel Daerden ministre des Pensions et des Grandes
villes. — Les estimations ne sont pas parfaitesn®peut en
effet tenir compte que d’éléments de carriére déjanus
mais non définitifs et de suppositions incertairgien
entendu, I'administration met tout en ceuvre powg lgs
estimations soient aussi correctes que possibls mavailler
avec une hypothéese de dix ans présente une risque.

Lors de I'estimation automatique, il n’est actuelent pas
encore possible de communiquer le droit éventlglpgension
minimum en raison de I'absence de certaines données
concréetes nécessaires, comme la carriére repnseddautres
régimes, et de limitations inhérentes a un calotdmatique.

D’ores et déja, I'assuré social a toutefois la s de
contacter I'Office national des pensions, par eXerada
suite d’une estimation automatique, pour demandéuid
délivrer une estimation spécifique en tenant compte
d’éléments et/ou d’hypothéses qu'il a lui-méme apgm Ces
estimations sont alors individualisées et reprefieras
échéant, la pension minimum garantie lorsque leditions
fixées par la réglementation sont remplies.

S'il apparait, de I'examen des données disponibjes,
I'assuré social a une carriere de plus de 45 #ffide
national des pensions applique le principe de tdide
carriére et ce sont les 45 années de carrierdusggvorables
qui sont prises en considération. De maniére géméara
prend d’abord en compte la carriére du serviceipubhsuite,
celle du privé et enfin, celle accomplie en tant
gu’indépendant.

Dans le cas d’estimations individualisées, on édetr
également, a la demande de I'assuré social, laittmmde
carriere en vue de 'octroi d'une éventuelle pensiaticipée.

Bien qu'il n'y ait pas de base légale pour étatdis
estimations relatives a la pension de conjoint@ige@t a la
pension de survie, I'Office national des pensidifiscéue de
telles estimations depuis plusieurs années dasedlie d’'une
bonne prestation de service envers le citoyen.

Le projet Capelo, quant a lui, sera en tout casatipéinel
début 2011. Ce projet est divisé en deux sous4groje
importants. Le premier concerne I'adaptation dédelaration
DmfA/DmfAPPL. Ainsi, le caractére multifonctionnel flux
de données de ladite déclaration sera élargi enl@ue
permettre le calcul des pensions des servicesqsubli

Le second projet pilote concerne la récupératios dennées
historiques des carriéres pour la période antéreeau

1% janvier 2011. Conformément a I'avant-projet de loi
portant des dispositions diverses qui sera soupus peu au
Parlement, les employeurs pourront introduire laidéation
précitée jusqu’au 31 décembre 2015.

Cette information historique est indispensable mue les
objectifs du Pacte de solidarité entre les gér@ratpuissent
étre atteints a moyen terme.

Une fois la banque de données Capelo complétésP;0
'INASTI et le SAPSP pourront développer des itiies
communes aux trois institutions en vue de la mmsplace
d’estimations inter-régimes. Comme les déclarations
DmfA/DmfAPPL concernent un flux de données

trimestrielles qui ne seront déclarées qu'a pdrttimois

De heer Michel Daerden minister van Pensioenen en Grote
Steden. — De ramingen zijn niet perfect. Dat kakmet,

want bij ramingen kan alleen rekening worden gekoutet
reeds bekende, maar niet definitieve loopbaanelEmean
met een onzekere veronderstelling. Uiteraard deelt
administratie alles in het werk om de ramingen @oect
mogelijk te maken, maar werken met een verondérajalan
tien jaar houdt een risico in.

Bij de automatische raming is het op het ogenbdig niet
mogelijk mee te delen of iemand recht heeft op het
minimumpensioen omdat sommige gegevens nog ontbreke
zoals de loopbaan onder andere stelsels en de kiegen

die inherent zijn aan een automatische berekening.

De sociaal verzekerde kan echter nu al contact oamemet
de Rijksdienst voor Pensioenen, bijvoorbeeld na een
automatische raming, om een berekening te vragen di
rekening houdt met elementen en/of hypothesesjdielth
aanbrengt. In voorkomend geval houden dergelijke
geindividualiseerde ramingen dan rekening met het
gewaarborgd minimumpensioen als aan de reglementair
voorwaarden is voldaan.

Als uit de beschikbare gegevens blijkt dat de sdcia
verzekerde een loopbaan heeft van meer dan 45paat,de
Rijksdienst voor Pensioenen het principe van déeidnvan
loopbaan toe en worden de 45 meest voordelige jaren
aanmerking genomen. In het algemeen wordt eershing
gehouden met de loopbaan in overheidsdienst, vgensimet
die in de privésector en tenslotte met de looplsan
zelfstandige.

Bij geindividualiseerde ramingen wordt op vraag \¢kn
sociaal verzekerde ook nagegaan aan welke voorvesaing
moet voldoen om eventueel vervroegd met pensiagate

Hoewel er geen wettelijke basis bestaat voor ddrrgwan
het pensioen van uit de echt gescheiden echtgeratean
het overlevingspensioen, maakt de Rijksdienst voor
Pensioenen dergelijke berekeningen sinds versoliigaren
in het kader van zijn dienstverlening aan de busger

Het Capelo-project zal begin 2011 operationeel.Zijat
project omvat twee belangrijke deelprojecten. Hat®e
betreft de aanpassing van de DmfA en DmfAPPL angif
Het aantal gegevens van de multifunctionele aamgé
worden uitgebreid om de berekening van de pensioenge
overheidsdiensten mogelijk te maken.

Het tweede deelproject betreft het recuperererdean
historische loopbaangegevens voor de periode voor

1 januari 2011. Overeenkomstig het voorontwerpwan
houdende diverse bepalingen, dat zeer binnenkbwaraen
voorgelegd aan het Parlement, zullen de werkgevers
genoemde verklaring tot 31 december 2015 kunneaaried.

Die historische informatie is nodig om de doelstgikn van
het generatiepact op middellange termijn te kunnen
realiseren.

Als de Capelogegevensbank vervolledigd zal zijierzde
RVP, de RSVZ en de PDOS gemeenschappelijke angati
kunnen ontwikkelen om ramingen die verschillendksests
betreffen, mogelijk te maken. Aangezien de muttifomele
aangifte betrekking heeft op kwartaalgegevens d&evanaf
april 2011 zullen worden aangegeven, en die gegeneg
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d'avril 2011 et comme ces données sont soumises a u
examen complet de leur cohérence et de leur exdetit
I'envoi des estimations ne sera que possible etigpequ’a
partir du £ juillet 2011.

Pour pouvoir donner un calendrier réaliste qudat a
disponibilité d’informations, il faut tenir compthi calendrier
de la mise en ceuvre des deux projets les plusteé@eravoir
Capelo et la base de données relative au deuxidiere @n
peut espérer qu’'un grand nombre de données seront
disponibles par ce biais a partir de 2012.

C’est par conséquent a partir de 2012 que les tiilsjelci
Pacte de génération pourront étre considérés cagmlieés.
Conscient de I'énorme impact de tous ces projeiest
efforts communs des trois institutions de penstatedeurs
partenaires durant des années, je ressentiraccaiane un
trés grand succes.

Une collaboration se met également en place ezdrgdis
institutions publiques de pension en vue de fahauér le
projet Mercurius. Ce projet a pour objet I'estirati
commune des droits futurs a la pension en favesir de
personnes qui ont une carriere mixte. L'estimatiommune
des droits a la pension doit permettre de produirealcul
précis tenant compte des régles de cumul, des mietrdes
limitations entre les différents régimes de pens@ncas de
carriere mixte. Ce projet est en cours d'initidisa et
pourrait aboutir dans les cing ans a venir.

Mme Cindy Franssen (CD&V.)- Je remercie le ministre
pour sa réponse circonstanciée. Ma question s’madpaussi
partiellement du test de pauvreté que j'entendbaier pour
éviter que des personnes décident trop vite der@ala
retraite en supposant qu’elles ont développé deggr
suffisants a la pension.

Il ressort en effet des chiffres de Bea Cantilloe de
nombreux retraités sombrent dans la pauvreté aquest de
le faire. C’est pourquoi il importe de pouvoir four des
estimations exactes de maniére a ce que les frdtreités
puissent prendre une décision en connaissance wkeca
quant au moment ou ils veulent partir a la retraite

Je suis déja contente que certaines choses seront
opérationnelles dés 2011. Je continuerai a suiereassier
de prés.

(Mme Fabienne Winckel prend place au fauteuil pieésiiel.)

Demande d’explications de M. Dirk Claes

au ministre des Pensions et des Grandes

villes sur «la prise en compte d’'une

bonification pour diplome en tant

gu’enseignant en vue de la retraite

anticipée dans le régime des travailleurs
salariés» (n° 5-117)

M. Dirk Claes (CD&V) — J'ai été récemment confronté a u
flou dans I'application de la réglementation sus lgensions
de retraite par I'Office des pensions. Une persoguea

travaillé pendant une période déterminée commerigalat
est ensuite entrée dans I'enseignement, peut saada de sa

moeten worden gecontroleerd op hun samenhang sth¢ud,
zullen de ramingen pas vanaf 1 juli 2011 kunnendeor
verstuurd.

Een realistische timing voor de beschikbaarheid gagevens
moet rekening houden met de tijd die nodig is \d®or
recentste projecten, namelijk Capelo en de gegbesrks
over de tweede pijler. We hopen dat hierdoor eeogr
aantal gegevens vanaf 2012 beschikbaar zal zijn.

Bijgevolg zullen de doelstellingen van het genepatt vanaf
2012 gerealiseerd zijn. Gezien de enorme impactvalie
projecten en de jarenlange gemeenschappelijke nmipgen
van de drie pensioeninstellingen en hun partneakikzdat
als een zeer groot succes ervaren.

De drie overheidsinstellingen voor pensioenen weidak
samen met het oog op het Mercuriusproject. Datqutopeeft
tot doel een gemeenschappelijke raming mogelijkaken
van de toekomstige pensioenrechten van personeeanet
gemengde loopbaan, rekening houdend met de
cumulatieregels en de minima en de beperkingertuds
verschillende pensioenstelsels ingeval van een ggtee
loopbaan. Dat project wordt nu opgestart en moeten
komende vijf jaar tot resultaat kunnen leiden.

Mevrouw Cindy Franssen (CD&V). — Ik dank de minister
voor het uitgebreide antwoord. Mijn vraag was veen stuk
ook geinspireerd door de armoedetoets die ik wilerken
om te vermijden dat mensen te snel beslissen om met
pensioen te gaan in de veronderstelling dat zeoeoide ze
pensioenrechten hebben opgebouwd.

Uit cijfers van Bea Cantillon blijkt immers dat higeinig
gepensioneerden in de armoede terechtkomen oisttat r
lopen. Daarom is het belangrijk over accurate rgerinte
kunnen beschikken zodat toekomstige gepensioneendén
kennis van zaken een beslissing kunnen nemen eter h
moment dat ze met pensioen willen gaan.

Ik ben alvast blij dat bepaalde zaken vanaf 20dratoneel
zullen zijn. Ik blijf dit dossier van nabij volgen.

(Voorzitter: mevrouw Fabienne Winckel.)

Vraag om uitleg van de heer Dirk Claes aan
de minister van Pensioenen en Grote
Steden over «het in aanmerking nemen van
een diplomabonificatie als onderwijskracht
voor het vervroegde pensioen in het
werknemersstelsel» (nr. 5-117)

nDe heer Dirk Claes (CD&V). — Recent werd ik
geconfronteerd met een onduidelijkheid in de tospgsvan
de pensioenregelgeving door de Rijksdienst voosi®enen.
lemand die een beperkte periode als werknemeeimstiwas
en daarna in het onderwijs aan de slag ging, kdresfs van

carriere d'enseignant demander une pension ante@p®&0

zijn onderwijsloopbaan op 60 jaar vervroegd metsfEm
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ans et bénéficier d’une bonification pour diplorhe.
probléme est qu’elle a trop peu d’années de cagridans le
secteur privé pour avoir droit & une pension aiéeg comme
salariée. C’est pourquoi elle demande également une
bonification de dipldme ou une régularisation désipdes
d’études pour obtenir une pension anticipée damédeme
des travailleurs salariés. Elle veut donc prendagpgnsion a
60 ans tant comme enseignant qgue comme travaskgarié.

L'Office des pensions donne des réponses contrackst
Selon certains membres de son personnel, la batidic
pour dipldme peut étre accordée, selon d’autresy’est pas
possible.

Quelle est la bonne réponse ?

Les réponses contradictoires de I'Office des pearssio
peuvent-elles étre attribuées a un flou dans lgslétion, que
nous devrions dés lors éliminer a I'avenir ?

M. Michel Daerden ministre des Pensions et des Grandes
villes. — Les fonctionnaire nommés a titre défimtns le
secteur public peuvent a leur demande obtenir @mesion de
retraite anticipée a partir de 60 ans. Pour ouverdroit a la
pension, il faut avoir au moins cing ans de sewice
admissibles, a I'exclusion de la bonification palipldme, et
avoir cessé sa fonction dans le service public syfeé

31 décembre 1976.

Pour les travailleurs salariés, I'age de prise @egplension
Iégale est en principe de 65 ans. Les salariéquiptent
une carriere suffisamment longue peuvent antidiper
départ a la pension, au plus tét durant le moivant celui
de leur 66 anniversaire. Leur carriére doit compter au moi
35 ans.

Pour faire la preuve des années, on tient compte no
seulement des périodes d’occupation en tant quailieur
salarié mais également de celles pour lesquelesaits a la
pension sont couverts en vertu d’un autre réginigebde
pension — indépendants, pouvoirs publics — et taoadre
des conventions internationales, également desqesi
ouvrant des droits a la pension en vertu d’un régitnanger.
Sous certaines conditions, des périodes qui n'enfras en
ligne de compte pour le calcul de la pension sont
comptabilisées pour atteindre la condition de éagriequise.
Je pense par exemple aux périodes d'interrupticzad#ere
pour I'éducation d’enfants. D'autres périodes gljue celles
d’études régularisées, sont exclues.

J'en viens au cas mentionné. Si la personne seulétamer
une pension de travailleur salarié anticipée en en&mps
que la pension du secteur public, elle doit faneuge d’'une
carriere de 35 ans. Les périodes d’assimilatidagejue les
périodes d’études régularisées ou la bonificateniglome
ne peuvent étre prises en considération. La lémislast trés
claire a ce sujet.

Si vous disposez d'éléments relatifs a un dossigrqulier,
n’hésitez pas a m’en faire part. Je ne manquesadpaous
apporter une réponse trés précise.

M. Dirk Claes (CD&V) — Le ministre a raison. Le flou est
dissipé. Chacun, a I'Office des pensions, devraitrer la

gaan en ook een diplomabonificatie genieten. Eehlpem is
dat hij te weinig loopbaanjaren in de privéseceefhom ook
recht te hebben op een vervroegd pensioen als esedn
Daarom vraagt hij tevens de diplomabonificatie of
regularisatie van de studieperiodes voor vervroegde
pensionering in het werknemersstelsel in te zettgrwil dus
zowel zijn pensioen in het onderwijs als zijn pessi als
werknemer op 60 jaar laten ingaan.

De Rijksdienst voor pensioenen geeft tegenstrijdigaalen.
Volgens sommige personeelsleden wordt de
diplomabonificatie aanvaard, volgens andere niet.

Wat is het juiste antwoord op deze vraag?

Zijn de tegenstrijdige antwoorden van de Rijksdie®r
pensioenen misschien te wijten aan een onduidelijkim de
wetgeving, die we in de toekomst misschien moeten
wegwerken?

De heer Michel Daerden minister van Pensioenen en Grote
Steden. — Aan de vastbenoemde ambtenaren van tiekeub
sector kan, op hun aanvraag, een vervroegd
overheidspensioen worden toegekend vanaf de kketip 60
jaar. Om aanspraak te kunnen maken op dat pensioeten
zij ten minste 5 pensioenaanspraakverlenende (hegist
hebben, met uitzondering van de diplomabonificaiehun
diensten bij de overheid beéindigd hebben na

31 december 1976.

Voor de werknemers van de privésector bedraagt de
wettelijke pensioenleeftijd in principe 65 jaar. ikt@gemers
met een voldoende lange loopbaan kunnen vervroegd m

ngensioen gaan, dat wil zeggen ten vroegste in dada
volgend op hun 68 verjaardag. Ze moeten dan wel een
loopbaan van 35 jaar hebben.

Om de loopbaan aan te tonen wordt niet alleen rilgen
gehouden met de periodes dat men als werknemer was
tewerkgesteld, maar ook met de periodes waarin men
pensioenrechten heeft opgebouwd op basis van et an
Belgisch regime — zelfstandige, ambtenaar — eretrkhder
van internationale overeenkomsten, de periodes iwamaen
pensioenrechten heeft opgebouwd op basis van een
buitenlands regime. Onder bepaalde voorwaarden word
rekening gehouden met periodes die niet meetetiende
berekening van het pensioen teneinde aan de voodeaa
van de vereiste loopbaan te voldoen, zoals perigdas
loopbaanonderbreking om de kinderen op te voededere
periodes, zoals de geregulariseerde studieperiogesjen
geweerd.

Als, zoals in het geciteerde geval, de betrokkene e
vervroegd werknemerspensioen wil aanvragen saméhene
ambtenarenpensioen, moet een loopbaan van 35 jaaten
aangetoond. De gelijkgestelde periodes, zoals
geregulariseerde studieperiodes en diplomabonificat
kunnen niet in aanmerking worden genomen. De wiglgev
ter zake is zeer duidelijk.

Als de heer Claes over elementen beschikt in eecreet
dossier, mag hij altijd contact met me opnemenallkerop
toezien dat hij een zeer gedetailleerd antwoorjhkri

De heer Dirk Claes (CD&YV). — De minister heeft gelijk. Dat
is ook mijn mening. De onduidelijkheid is weggenom@p
de dienst Pensioenen zou iedereen hetzelfde ardwooeten
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méme réponse que le ministre.

(M. Dirk Claes, président, prend place au fauteuil
présidentiel.)

Demande d’explications de Mme Fabienne
Winckel a la vice-premiére ministre et
ministre de I'Emploi et de I'Egalité des
chances, chargée de la Politique de
migration et d’asile et a la ministre de la
Fonction publique et des Entreprises
publiques sur «le curriculum vitae
anonyme» (n° 5-47)

Mme Fabienne Winckel (PS)— Un rapport de 'OCDE de
2008 a mis en évidence, pour la Belgique, de faitdax
d’emploi pour les immigrés venant de pays n’appené pas
a I'Union européenne. Plusieurs études récentdgaent
également que l'origine des demandeurs d’emplai Bnpact
significatif sur les chances de trouver un travail.

Selon certaines informations, plusieurs communes
bruxelloises et entreprises privées testeraiemefietnent un
systeme de CV anonyme pour lutter contre les disoations
a 'embauche. Les communes utiliseraient ces CV ges
fonctions de niveau B et plus spécialement pour le
recrutement de contrdleurs d’horodateurs. Les prises
ayant accepté de se préter a I'expérience aunpgemtleur
part décidé de prolonger le test jusque fin jan2(t1.

Une évaluation devrait conclure cette expériengmgerait
sur deux points essentiels : d’'une part, déterndaes quelle
mesure ces CV neutralisent réellement les discatiuns et,
d'autre part, vérifier si ce type de recrutemenébone
significativement les chances d’embaucher la bgansonne.
Le ministre bruxellois de I'Emploi a récemment régo a
une interpellation et il a admis les limites dutéyse en
précisant notamment que « ce n’est pas une formubele »
mais un outil destiné a faire évoluer les mentalgeé
améliorer « la diversité ». On sait également gule CV
anonyme permet d’éviter une présélection arbityégre
probléme reste entier en deuxiéme analyse, c'dgtedau
premier entretien d’embauche.

Les expériences a I'étranger ne sont a priori pasutage
probantes. Si la France s’est dotée d’une loi ebl le CV
anonyme, celle-ci n'a pas été promulguée. Des expees
sont menées aux Pays-Bas, en Suede, en Grandejiireta
encore en Suisse mais la Iégislation n'a pas patana été
modifiée.

En Belgique, dans la fonction publique, le CV anoeya sa
place depuis 2005 déja grace au SELOR, I'administra
chargée du recrutement et de la sélection desdatsdi
contractuels a une fonction publique. Selon ceggmBources,
il serait difficile de déterminer I'impact du syste car, si I'on
peut trouver des données relatives au nombre dbdzaa
sélectionnés de la sorte, il apparaitrait pluscdéli’obtenir
des informations quant a I'ordre dans lequel ilséié classég
aux différentes épreuves. Selon certains, I'intodidm du
systéme aurait méme engendré une opacité qui raexpss
avant.

geven als de minister.

(Voorzitter: de heer Dirk Claes.)

Vraag om uitleg van mevrouw Fabienne
Winckel aan de vice-eersteminister en
minister van Werk en Gelijke Kansen,
belast met het Migratie- en asielbeleid en
aan de minister van Ambtenarenzaken en
Overheidsbedrijven over «het anonieme
curriculum vitae» (nr. 5-47)

Mevrouw Fabienne Winckel (PS)- In een OESO-rapport
uit 2008 werd erop gewezen dat in Belgié de
werkgelegenheidsgraad voor immigranten uit landienggen
lid zijn van de Europese Unie, zeer laag is. Megrdecente
studies tonen aan dat de afkomst van de werkzoekeyah
aanzienlijke impact heeft op hun slaagkansen op de
arbeidsmarkt.

Meerdere Brusselse gemeenten en privébedrijvereroud
momenteel een systeem met anonieme cv's testea om d
discriminatie bij de aanwerving aan te pakken. Rengenten
zouden die cv's gebruiken voor de functies vanaui\i& en
meer bepaald voor de aanwerving van parkeerwachizes
bedrijven die in het proefproject zijn gestapt, @en hebben
beslist de test tot einde januari 2011 te verlengen

Na afloop van die periode zou een evaluatie wogmaakt.
Hierbij zal enerzijds worden nagegaan in welke nthgecv’'s
de discriminatie neutraliseren en anderzijds zaftden
geverifieerd of die manier van aanwerving de kansen
vergroot dat de geschikte persoon wordt aangeworiden
Brusselse minister van Tewerkstelling heeft reoeaen
antwoord op een interpellatie toegegeven dat hetegyn zijn
grenzen heeft. Het is geen mirakelformule, maar een
instrument om een mentaliteitswijziging tot stamttengen
en de diversiteit te verbeteren. Met de anonieneelkan een
arbitraire voorselectie worden vermeden, maar inweede
fase, bij het eerste sollicitatiegesprek blijft pedbbleem
vanzelfsprekend bestaan.

De ervaringen uit het buitenland zijn niet overtngl. In
Frankrijk is een wet die het anonieme cv verpliciaakt, wel
aangenomen, maar niet afgekondigd. In Nederlaneédéw,
Groot-Brittannié en Zwitserland waren er proefprcien,
maar werd de wetgeving niet aangepast.

In Belgié wordt het anonieme cv gebruikt door SEL@&R
instelling die instaat voor de aanwerving en seteean
contractuele ambtenaren. Volgens sommigen kan padm
van het systeem moeilijk worden ingeschat. Hehisérs wel
mogelijk om gegevens te vinden over het aantalidateh
die op die manier worden geselecteerd, maar hetasilijker
om informatie te verkrijgen over hun rangschikkiipgens de
opeenvolgende proeven. Volgens sommigen zou letenie
systeem tot meer ondoorzichtigheid hebben geleid.

Kan de minister meer informatie geven over deiéffie van
de aanwerving en de strijd tegen de discriminatie?
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Disposez-vous, madame la ministre, d'informations
complémentaires relatives a ce dossier, tant sfficacité
d’embauche que sur la lutte contre les discrimomesi?

Mme Joélle Milquet, vice-premiére ministre et ministre de
I'Emploi et de I'Egalité des chances, chargée dedltique
de migration et d’asile. — De nombreux pays, cortane
France, y ont déja songé ou organisent des projetss,
mais sans se limiter au CV anonyme. |l s'agit qdaeer cela
dans le contexte de I'accés a I'emploi de certginsipes
cibles, dont les personnes d’origine étrangeresfat, de
I'avis de 'ensemble des Etats membres de I'Union
européenne, ces personnes non seulement connaiasent
probleme d’acces a I'emploi, mais affrontent ades
problémes dans leur travail sur le plan des salaites
promotions et du respect de choix culturels owielix.

C’est donc une question vaste qui appelle un plactidn
large dans lequel figure un volet sur I'accés mpéoi, qui
comprend notamment le CV anonyme. Ce CV anonyme e
un élément parmi d’autres d’une politique d’acc&sraploi
qui, elle-méme, n'est qu'une partie de la problémguet de
I'emploi.

Des expériences sont menées au SELOR ; des wetsasont
prises en Région bruxelloise, en partenariat aliegiqurs
communes et des entreprises. La premiére choseayse
demandons est une évaluation de ces expérienciés. Ce
évaluation est attendue pour le début 2011 poguce
concerne l'initiative bruxelloise. Je demanderaiacollége
Inge Vervotte I'évaluation de I'expérience du SELOW®uUS
disposerons ainsi des premiéres données chifftédess
retombées positives et négatives de ces tentatives.

A titre personnel, je pense que ce CV anonymepnit/oir
étre généralisé, mais que cette mesure doit &tainte par
le biais de la concertation sociale. Si une teksune n'est
pas librement appliquée, elle ne sera pas opéreilensur le
terrain.

Je pense que dans I'accord interprofessionnelsjugretrain
de se négocier entre les partenaires sociauxydréat inclure
un volet important sur la diversité ou se trouvemnades
engagements des partenaires sociaux pour améhorer
diversité dans I'accés a I'emploi et dans I'emplans ce
cadre, on pourrait recommander I'utilisation du @bnyme.

Dans un premier temps, en utilisant pareil outs, |
entreprises se rendront compte qu’inconsciemmentgjette
systématiqguement des CV sans vraie raison derke faela
permettra de donner au moins une premiére chaone a
candidat d’avoir un entretien d’'embauche. Evideryian
discrimination, consciente ou inconsciente, peabemnse
manifester pendant ou apres cet entretien.

Il s’agit donc d’une technique intéressante massiffisante.

Par la voie de la concertation sociale, on poyrsait une
base volontaire, généraliser cet élément et pro@des
expériences pilotes a grande échelle dans cegaatsurs ou
se manifesterait la discrimination & 'embauche.
Paradoxalement, cette discrimination est plus suuve
pratiquée pour les fonctions intellectuelles, atprs pour les
emplois moins qualifiés, le pas de la diversitééafi@anchi —
méme si certains problémes subsistent — pour deEmnsliées
a l'offre et la demande.

Mevrouw Joélle Milquet vice-eersteminister en minister van
Werk en Gelijke Kansen, belast met het Migratie- en
asielbeleid. — Heel wat landen, waaronder Frankrijebben
al gedacht aan of werk gemaakt van proefprojedige zijn
niet altijd beperkt tot anonieme cv's, maar makeeldiit van
de problematiek van de toegang tot werk van begaald
doelgroepen, waaronder de personen van vreemdéerig
Alle lidstaten van de Europese Unie zijn het ercaears dat
niet alleen de toegang tot werk voor die personegilijker
is, maar dat ze, ook eens ze werk hebben, problemen
ondervinden op het vlak van loon, bevorderingehen
respect voor hun culturele en religieuze keuzes.

De problematiek is dus vrij ruim en vraagt om eesedl
actieplan, waarvan de toegang tot werk, met inljegan het
sanonieme cv, een onderdeel vormt.

SELOR heeft proefprojecten gedaan. Het Brusselse=&ew
heeft initiatieven gelanceerd in samenwerking met
verschillende gemeenten en bedrijven. We vragee eerste
plaats dat die ervaringen worden geévalueerd. Duatie
van het Brusselse initiatief wordt verwacht voaryjari 2011.
Ik zal mijn collega Inge Vervotte vragen het proefpct van
SELOR te evalueren. We zullen dan beschikken eveerste
cijfergegevens over de positieve en negatieve gerol

Persoonlijk meen ik dat het anonieme cv moet worden
veralgemeend, maar dat de maatregel via het socieatleg
moet worden geintroduceerd. Een dergelijk maatri&gal
maar succesvol zijn op het terrein, als hij vrijglwordt
toegepast.

In het interprofessioneel akkoord waarover de secia
partners momenteel onderhandelen, moet een bejlngri
hoofdstuk worden gewijd aan de diversiteit. Dadimnen de
sociale partners de engagementen inschrijven veor d
verbetering van de diversiteit bij de toegang tetkven in het
arbeidscircuit. In dat verband kan het gebruik Vet
anonieme cv worden aanbevolen.

In een eerste fase zullen de ondernemingen beskHstee
onbewust systematisch cv's terzijde schuiven zcenige
reden. Hierdoor zal de kandidaat minstens een edwihs op
een sollicitatiegesprek krijgen. Vanzelfsprekenal tijdens
een dergelijk gesprek nog altijd bewuste of onbéwus
discriminatie opduiken.

Het gaat dus om een interessante, maar onvoldoende
techniek.

Via het sociaal overleg kan dat element worden lgeraeend
en kunnen op grote schaal proefprojecten worderestagt

in bepaalde sectoren waar men kampt met discringrnat de
aanwerving. Paradoxaal genoeg wordt meer gediscémid
voor intellectuele beroepen. Voor minder gekwadific werk
is om redenen die verband houden met vraag en aqmigo
stap naar diversiteit reeds gezet, al blijven eslgemen
bestaan.

Een dergelijk beleid moet bovendien in actieplamwerden
verwerkt, en dat op alle beleidsniveaus. Voorafjdeesten
kunnen in hun doelgroepenbeleid plannen voor digkbeld
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Par ailleurs, ce type de politique doit s'incardans des plan
d’action a tous les niveaux de pouvoir, en parigcues
régions, par des plans d’égalité et de non-discation a
I'emploi, s'intégrant dans une politique de groupises.

Pour des raisons macro-économiques, avec la ctintratu
marché du travail, si nous ne menons pas desqaii
ciblées sur la remise sur le marché du travailefesgjui en
sont exclus, des problemes de tension de main-d&euv
apparaitront. A ceux qui n'ont pas envie de lesfgiour des
raisons de générosité, de respect des droits denfite ou de
sensibilité politique, répétons qu'il s'agit d’'unentrainte
socio-économique. Des politiques renforcées etntatistes
doivent impérativement étre menées, notamment diéma
d’égalité et de diversité.

A titre personnel, je soutiens la proposition —teane dans I¢
plan qui aurait été présenté en avril si le gourarent n’était
pas tombé — de généraliser par entreprise d’'unaicertaille
des chartes d’égalité et de diversité relativeseartutement, a
I'évolution salariale, car I'écart salarial exigietre hommes
et femmes comme entre autochtones et allochtones,
d’évolution dans la carriére, car le méme plafoadrerre
existe pour les personnes d'origine étrangere &t les
femmes. Les problémes liés aux convictions, touchan
notamment les congés, constituent encore une autre
thématique.

A linstar du SELOR, la fonction publique doit damn
I'exemple. Il faut aussi penser a I'imposition diettifs
chiffrés, pour une période limitée, quant a I'enjploblic de
personnes d’origine étrangére, surtout a Bruxedlaggard
au taux de chdmage.

Voila un élément parmi tant d'autres d’une poligqliacces 3
I'emploi qui, elle-méme, fait partie de la problémae de la
diversité. Les évaluations nous fourniront desfadsf que
Nnous pourrons commenter ici.

Mme Fabienne Winckel (PS)— Je me réjouis de la répons
ministérielle, selon laquelle les partenaires aocilen
occupent.

Demande d’explications de Mme Fabienne
Winckel a la vice-premiére ministre et
ministre de I'Emploi et de I'Egalité des
chances, chargée de la Politique de
migration et d’asile sur «I'aveu de faillite de
la société Brink’s» (n° 5-81)

Mme Fabienne Winckel (PS)— L'avenir des travailleurs de

la société Brink’s, qui se trouve dans ma régioa tient
particulierement a cceur. Malheureusement, il riestertain.

Depuis une dizaine de jours, je constate aveciptis
avancées positives dans ce dossier. Trois poitits on
particulierement retenu mon attention.

Premiérement, la faillite a été reconnue irrecevabldeux
administrateurs provisoires ont été désignés afitralver un
repreneur pour la filiale de transport de fond$adeociété
Brink’s.

Deuxiemement, le tribunal de commerce de Bruxelles

5 en non-discriminatie voor werk opnemen.

De arbeidsmarkt krimpt. Om macro-economische redene
moet dan ook een gericht beleid worden gevoerd ensen
die van de arbeidsmarkt worden uitgesloten, tentegreren,
want anders zal een tekort aan arbeidskrachtentaats Zij
die de maatregelen niet uit grootmoedigheid, uspect voor
de mensenrechten of uit politieke gevoeligheidewill
implementeren, moeten dus beseffen dat het oma&o-m
economische noodzaak gaat. Er moet een versterkt en
voluntaristisch beleid worden gevoerd, onder andezake
gelijkheid en diversiteit.

Persoonlijk steun ik het voorstel om onderneminggraf een
bepaalde omvang algemeen te verplichten charteekim
gelijkheid en diversiteit op te stellen. Die chastenoeten
betrekking hebben op het beleid inzake aanwerving,
loonevolutie en loopbaanevolutie. Loonevolutieaihgrijk
omdat zowel tussen autochtonen en allochtonemateh
mannen en vrouwen loonverschillen bestaan.
Loopbaanevolutie is belangrijk omdat het glazerigrid
zowel voor vrouwen als voor mensen van vreemdénerig
bestaat. Problemen die verband houden met de
levensbeschouwelijke overtuiging, die onder anteraiting
komen in de verlofdagen, zijn een ander thema.

De overheidsdiensten moeten, in navolging van SEb&R
voorbeeld geven. Ook moet eraan worden gedactd in d
ambtenarij voor een bepaalde periode objectievdajop te
leggen voor mensen van vreemde origine. Dat geloital
voor Brussel, waar de werkloosheid groot is.

Het is dus een element van het beleid inzake dmabagtot
werk, dat op zijn beurt deel uitmaakt van het
diversiteitsbeleid. Voor een diepgaandere analysehien we
de evaluaties af.

eMevrouw Fabienne Winckel (PS)- Het verheugt me dat de
minister antwoordt dat de sociale partners zichrdvet
probleem buigen.

Vraag om uitleg van mevrouw Fabienne
Winckel aan de vice-eersteminister en
minister van Werk en Gelijke Kansen,
belast met het Migratie- en asielbeleid over
«de faillissementsaanvraag van de
vennootschap Brink’s» (nr. 5-81)

Mevrouw Fabienne Winckel (PS)- De toekomst van de
werknemers van de vennootschap Brink’s, gevestigujn
streek, ligt me bijzonder na aan het hart. Die toakt blijft
spijtig genoeg onzeker.

Sinds een tiental dagen stel ik evenwel met gemoeggt dat
het dossier een positieve wending krijgt. Drie pantrokken
mijn aandacht.

Ten eerste, het faillissement werd niet als ontehjkkerkend
en er werden twee voorlopige bewindvoerders aanfgesm
een overnemer voor het filiaal van het geldkoeledsijf
Brink's te zoeken.

demandé que les administrateurs soient de nouveEsagnés

Ten tweede, de rechtbank van koophandel van Brhesét
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sur une autre base Iégale qui fonderait cettedois
reconnaissance des fautes graves commises paediiat de
Brink’s Belgium. Les administrateurs ont donc é&éanduits
sur la base d’'un autre article du Code judiciainels
continuité des entreprises. Un sursis de trois maiés lors
été accordé aux administrateurs afin de trouveepreneur
et de dégager un accord avec les créanciers deittés
Brink’s.

Troisiemement, la vente de la filiale de transpdesliamants
et de bijoux a été invalidée par le tribunal de o@rte de
Bruxelles. Par conséquent, la licence de Brinkidesu
transport de diamants et bijoux a été suspendaesaite d’'un
deuxieme jugement.

Le tribunal a par ailleurs ordonné a la directi@rendre les
clés et les codes des entrepbts sécurisés ufiigsda société
Brink’s Global Services sous peine d’'une astreinte
importante.

On note que si des solutions provisoires ont égageées, les
parties poursuivent actuellement des pourparleus po
finaliser un accord complet.

J'attire votre attention sur le fait que les syadicsouhaitent
rencontrer les quatre repreneurs potentiels dedigte
Brink’s afin d’accélérer les pourparlers avec les
administrateurs provisoires. Selon les informatidost je
dispose, ces repreneurs seraient Cobelguard, Lo&eis et
un homme d’affaires dénommé Ramy Baron. Les sytslica
souhaitent également que I'on continue a les ctersiairs
des négociations de reprise.

Malgré une évolution significative de la situaticies
questions essentielles subsistent, notamment @uant
certitude que tous les travailleurs ont réelleneptis le
travail, aux menaces qui peseraient encore suelaptoi,
aux garanties relatives au maintien du site dep$tru
paiement des salaires et primes de fin d’annééyalltion
du dossier vers la confirmation d’'un statut d’enygl@our
I'ensemble des travailleurs, au maintien des acsptfaux et
conditions salariales, aux éventuelles sanctidiégard de
Brink’s si la société était reconnue coupable deefagraves,
a I'’éventuel enclenchement de la procédure Redank
quelgues mois selon I'évolution de la situation.

Disposez-vous d’'informations complémentaires redetia
ces points cruciaux pour le bien-étre et 'avelss d
travailleurs concernés ?

Mme Joélle Milquet, vice-premiére ministre et ministre de
I'Emploi et de I'Egalité des chances, chargée dedltique
de migration et d’asile. — Vos questions tres [@e&xi
s’adressent davantage a I'administrateur provisbdloeis
respectons en effet les compétences et nous déviasde
nous immiscer dans les missions que le tribunaiodemerce
a confiées a I'administrateur provisoire.

Je ne reviendrai pas sur les détails de cette mnahse saga.
Un accord a été conclu entre les administratewgigwires et
les syndicats pour reprendre le travail.

Fondamentalement, a une personne pres, tout leeresid
censeé reprendre le travail. L'accord porte surdamble.
Autre chose est de savoir s'il y a suffisammentrdeail pour
tout le monde. C’est la raison pour laquelle I'adistrateur

provisoire a voulu utiliser les mesures anticragdurs en

gevraagd de voorlopige bewindvoerders opnieuw aan t
wijzen op een andere wettelijke basis, waarbij wertend
dat bij de directie van Brink’s Belgium sprake &wzware
fouten. Het mandaat van de bewindvoerders werd dus
vernieuwd op basis van een ander artikel van heeGgelijk
Wetboek, namelijk de continuiteit van de onderngeminEr
werd opschorting van drie maanden verleend aan de
bewindvoerders om een overnemer te vinden en @@k
te bereiken met de schuldeisers van Brink’s.

Ten derde, de verkoop van het filiaal voor het $fzort van
diamanten en juwelen werd door de rechtbank van
koophandel te Brussel nietig verklaard. De licent@
Brink’s Diamond & Jewelry werd door een tweede vsnn
opgeschort.

De rechtbank heeft het management verplicht deedtean
de toegangscodes te geven van de beveiligde ojteddiggn
die gebruikt worden door Brink’s Global Services.

Er werden voorlopige oplossingen gevonden, maar de
partijen de onderhandelingen voortzetten om tot\esiedig
akkoord te komen.

De vakbonden wensen de vier mogelijke overnemars va
Brink’s te ontmoeten om de onderhandelingen met de
voorlopige bewindvoerders te versnellen. Volgens de
inlichtingen waarover ik beschik zouden de mogelijk
overnemers Cobelguard, Loomis, Seris en een zakenma
Ramy Baron, zijn. De vakbonden wensen ook datrdenei]
de overnameonderhandelingen worden betrokken.

Er is een belangrijke evolutie, maar er blijvendamentele
vragen, in het bijzonder over de zekerheid dat alle
werknemers het werk hebben hervat, de nog steeds
aanhoudende werkonzekerheid, de garanties vodrdteiud
van de vestiging van Strépy, de betaling van derl@n de
eindejaarspremies, de evolutie van het dossier beer
bediendestatuut voor alle werknemers, het behoandiea
sociale verworvenheden en de loonvoorwaarden, aeént
sancties voor Brink’s als de vennootschap schuddig
worden bevonden aan zware fouten en eventueehdevah
de Renaultprocedure over enkele maanden, naargelang
de evolutie van de situatie.

Beschikt de minister over bijkomende inlichtingezt m
betrekking tot deze punten, die van groot belajmgvzior het
welzijn en de toekomst van de betrokken werknemers?

Mevrouw Joélle Milquet vice-eersteminister en minister van
Werk en Gelijke Kansen, belast met het Migratie- en
asielbeleid. — Uw vragen zijn veeleer bedoeld \dmr
voorlopige bewindvoerder. We respecteren de be\rgetgh.
We moeten vermijden ons te mengen in de opdradidate
rechtbank van koophandel de voorlopige bewindvasrde
heeft toevertrouwd.

Ik ga niet dieper in op de details van dit droewgehaal. De
voorlopige bewindvoerders en de vakbonden zijedat
akkoord gekomen om het werk te hervatten.

Vrijwel alle werknemers worden geacht het werkeesatten.
Er is een akkoord over het geheel. De vraag ig of e
voldoende werk is voor iedereen. Daarom hebben de
voorlopige bewindvoerders gebruik willen maken gan
crisismaatregelen die nog van kracht zijn en dieddking
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vigueur pour jouer sur le volume et le temps dediita
L'offre de reprise du travail est faite a tous tiesvailleurs. Il
n'y a pas de licenciement a ce stade, et toutést g
collectivement.

Ce n’est pas pour autant que tout le monde travaitemps
plein. Certains clients étant partis, les prestetiont
évidemment été réduites.

A ce stade, le paiement des salaires, des primés dannée
et autres ne devrait pas poser probleme. Tout diégesn
résultats de I'analyse budgétaire et financieréséa
actuellement par le tribunal. La faillite n'a paé acceptée a
ce stade, mais ce n’est pas pour autant qu'elle sera pas
demain. Cette analyse permettra de déterminey g'il
suffisamment d’argent dans les caisses pour pegesdlaires
et reprendre une activité. D’apres les informatidost nous
disposons a I'heure actuelle, il 'y a pas de msqu
fondamental.

Pour le reste, I'avenir nous dira si une failligt eréversible.
Auquel cas, nous verrons, apres la faillite, divenistrateur
provisoire décide de mettre un terme aux contrats d
personnes qui peuvent, par la suite, étre reppiaek
repreneur éventuel. Vous savez qu'au moins 20@pres
peuvent également étre reprises par une entreprise
concurrente.

Peut-étre aussi que I'on ne passera pas par ulite faiais
par une négociation de reprise avant faillite, @ligas on
reprend les contrats et les statuts existants.

Des différences juridiques existent donc en fomctia choix
qui sera posé. Passera-t-on par une faillite o?pgzrés une
faillite, met-on un terme a tous les contrats ataies
contrats sont-ils repris ? Vous savez qu’une cotiven
collective prévoit que le repreneur qui, apres failéte,
reprend les contrats de personnes qui n'ont pagétiiées,
doit suivre les statuts initiaux, en tout cas silarise
intervient dans les six mois. Ce n’est pas le chsrspasse
par une faillite et par des licenciements ; lespenes sont
alors réengagées avec un nouveau contrat. Or eweg sjue
dans toutes les sociétés du secteur, les membigarsionnel
ont tous un statut d’ouvrier. Dans les discussamseprise,
ce débat sur le statut et les modalités juridiqueas se
produire.

Tout cela reste en question. Je crois que les asinaiteurs
provisoires font bien leur travail. Les syndicatgats
responsables et ont également accepté cette relgrise
concertation sociale réelle se noue actuellemees
discussions ont lieu avec des repreneurs, il y aura
immanguablement une concertation avec les syndigats
pense que tout le monde est trés lucide sur léelifts
scénarios possibles en cas de reprise.

Demande d’explications de Mme Zakia
Khattabi a la ministre des PME, des
Indépendants, de I'Agriculture et de la
Politique scientifique sur «les jours
d’ouverture des musées Constantin
Meunier et Wiertz» (n° 5-82)

Mme Zakia Khattabi (Ecolo). — Les Musées royaux des

hebben op het werkvolume en de arbeidstijd. Hetstelatot
werkhervatting werd voorgelegd aan alle werknemrszijn
tot hier toe geen ontslagen, alles wordt colleagiefegeld.

Niet iedereen is fulltime aan het werk. Sommigatkla zijn
weg en het werkvolume is uiteraard verminderd.

Op dit ogenblik is de betaling van de lonen en de
eindejaarspremies geen probleem. Alles hangt afdean
resultaten van het budgettaire en financiéle onokekzdoor
de rechtbank. Het faillissement werd in dit stadiuiet
aanvaard, maar dat betekent niet dat het in dedowdt niet
gebeurt. Op basis van het onderzoek kan wordeemiagkt
of er voldoende geld beschikbaar is om de londretalen en
de activiteit te hervatten. Volgens de inlichtingesarover
we beschikken is er geen fundamenteel risico.

De toekomst zal uitwijzen of een faillissement aalepelijk
is. In dat geval zullen we afwachten of de voodepi
bewindvoerder beslist de contracten te beéindigan v
werknemers die kunnen worden overgenomen door een
eventuele overnemer. Ten minste 200 personeelskeheren
worden overgenomen door een concurrent.

Het is ook mogelijk dat er geen faillissement kongar een
overnameonderhandeling met overname van de coatramt
de bestaande statuten.

Er zijn dus juridische verschillen naargelang vamlauze die
zal worden gemaakt. Komt er een faillissementetf?nZullen
na het faillissement alle contracten worden beé&jdaf
zullen bepaalde contracten worden overgenomen? e dat
een collectieve overeenkomst inhoudt dat de ovesndim na
het faillissement de contracten overneemt van dkneeners
die niet werden ontslagen, de basisstatuten mdgémpin
elk geval wanneer de overname binnen de zes maanden
plaatsvindt. Dat is niet het geval bij een failbssent en
afdankingen. In dat geval worden de werknemerseemet
nieuw contract aangeworven. Zoals u weet, hebben de
personeelsleden in alle ondernemingen van die seeto
arbeidersstatuut. Het debat over het statuut ejuddische
bepalingen kan een onderdeel zijn van de
overnamebesprekingen.

Ik denk dat de voorlopige bewindvoerders goed Jerbren.
De vakbonden zijn redelijk en hebben ingestemdimet
werkhervatting. Het sociaal overleg wordt momenteel
opgestart. Bij de besprekingen met de overnemas, z
ongetwijfeld overleg plaatsvinden met de vakbonBgreen
overname zullen de verschillende mogelijke scetgario
grondig worden bestudeerd.

Vraag om uitleg van mevrouw Zakia
Khattabi aan de minister van KMO's,
Zelfstandigen, Landbouw en
Wetenschapsbeleid over «de
openingsdagen van het Constantin
Meunier- en het Wiertzmuseum» (nr. 5-82)

Mevrouw Zakia Khattabi (Ecolo)— De Koninklijke musea
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Beaux-Arts de Belgique sont un fleuron de notreipatine
culturel. Outre les célébres musées d’Art ancieiAstt
moderne, I'association compte également le réceisém
Magritte, ainsi que deux institutions plus confitielfes mais
néanmoins de qualité, a savoir les musées Constdetiinier
et Antoine Wiertz. Ce dernier a méme été qualifié

d’ « institution culte » par le magazine frang@éodans son
hors-série consacré aux cent plus beaux muséesop&u

Pourtant, ces deux musées ont une politique d'durespour
le moins curieuse, puisqu’ils ne sont accessiblesdy mardi
au vendredi de 10 heures a 12 heures et de 13sheeure

17 heures, ou le week-end, mais sur rendez-vous, et
uniquement pour des groupes constitués de dix peeso
minimum. Dans les faits, cela revient a exclurenkgorité du
public habituel des musées, a savoir des persaqies
étudient ou travaillent durant la semaine.

En 2008, a une précédente question sur le sujas, vo
indiquiez que l'audience du public était trop restte pour
permettre une ouverture le week-end.

Pour ma part, il me semble que nous nous trouvmriade a
la question classique de qui doit étre le prentieyf ou la
poule : il est en effet certain qu'avec de paredsaires, le
public ne pourra affluer en masse dans ces musées.
revanche, une politique bien pensée d’ouvertudeet
promotion de ces joyaux culturels devrait permettadtirer
une audience plus large que celle gu'’ils connatssen
actuellement.

C’est pourquoi, madame la ministre, je souhaitesai®ir si
vous envisagez de reconsidérer I'ouverture sanditons de
réservation préalable ou de constitution d’un geode ces
musées, le week-end, éventuellement en alternande,
midi, et I'autre I'aprés-midi, ou un week-end seud.
Comme vous pouvez le constater, je suis ouverte aux
propositions.

Mme Sabine Laruelle ministre des PME, des Indépendan
de I'Agriculture et de la Politique scientifiqueLe probleme
de l'accés aux musées fédéraux est un problémekrguai
se situe au carrefour, d’'une part, de 'ambitiorfales
partager ce patrimoine fédéral par un maximum dsopees,
et, d'autre part, de la nécessité de disposeratef§ en
personnel et de moyens budgétaires que le SPRjBelit
scientifique ne possede pas actuellement. Unelegig
service au citoyen et une logique de gestion effiean
fonction des moyens disponibles, doivent donc sendlier
et trouver un équilibre. L'équilibre consistera attre le
patrimoine le plus possible a la disposition doygh, tout en
maximalisant le service aux endroits de prédilectle ce
méme citoyen.

Il est normal que les musées fédéraux, que cetdeien
Musées royaux des Beaux-Arts de Belgique ou lés tro
autres, consacrent en premier lieu les effectdpatiibles a
un service aussi large et aussi souple que pogsibleles
salles et le patrimoine qui attirent le plus de d@nrll ne faut
d'ailleurs pas oublier que dans les musées fédérmutaines
salles sont largement accessibles sans pour aitmat les
foules. C’est le propre de tous les musées.

Les responsables des musées savent quels sujetst &t
plus de monde, et quels sujets sont et serontumijmoins
attrayants. Les mémes tendances existent danewus

voor Schone Kunsten van Belgié zijn de parel van on
cultureel erfgoed. Naast de bekende musea voor ende
moderne kunst is er ook het onlangs geopende
Magrittemuseum en twee meer beperkte, maar kwalitdie
instellingen, namelijk het Constantin Meunier- et Antoine
Wiertzmuseum. Dit laatste wordt zelfs bejubeldein aparte
uitgave van het Franse magazi@éoover de honderd
mooiste musea van Europa.

Deze twee musea hebben nochtans eigenaardige
openingsuren, want ze zijn maar open van dinsdagijdag
van 10 tot 12 en van 13 tot 17 uur, in het weel@gnd
afspraak en enkel voor groepen van minstens tiesopen.
Hiermee wordt een groot deel van de bezoekersdlitgs,
namelijk studenten of mensen die tijdens de wegiewe

In 2008 werd hierover al een vraag gesteld. U amnsdde
toen dat er te weinig bezoekers waren om het musglens
het weekend open te houden.

Het is een vicieuze cirkel: de musea kunnen onrijlogelor
veel bezoekers worden bezocht als de openingseparii
zijn. Een weldoordacht beleid inzake openingsuren e
promotie van deze culturele juweeltjes kan eeneuipubliek
aantrekken dan nu het geval is.

Daarom, mevrouw de minister, wens ik te weteneasru
opening van deze musea overweegt zonder verplichtinte
reserveren of specifieke voorwaarden inzake bemogioep.
Tijdens het weekend zouden de musea eventueel loeude
een halve dag kunnen openen — de ene week 's dstearde
andere week 's middags —, of een weekend op tiveta |
open voor voorstellen.

sMevrouw Sabine Laruelleminister van KMO's,
Zelfstandigen, Landbouw en Wetenschapsbeleid. — De
toegang tot de federale musea is een fundamentaakepm.
Enerzijds wil men het federale patrimonium vooresdv
mogelijk mensen openstellen en anderzijds besdtilRtOD
Wetenschapsbeleid daarvoor niet over voldoendeoperd
en financiéle middelen. Er moet dus een evenwiohdem
gezocht tussen de dienstverlening aan de burgeean
efficiént beleid in functie van de beschikbare raldd. Het
evenwicht bestaat erin het patrimonium zoveel nii@gggben
te stellen voor de burger, met een maximale diensiving
op de plaatsen waarvoor diezelfde burger het meeste
interesse heeft.

Het is normaal dat de federale musea, of het nu de
Koninklijke Musea voor Schone Kunsten van Belgieadrie
andere zijn, in de eerste plaats het beschikbarsqmeel zo
ruim en zo soepel mogelijk inzetten voor de zatehed
patrimonium die de meeste mensen aantrekken. Mgrooia
niet vergeten dat sommige zalen in de federale anzeser
toegankelijk zijn, zonder daarom een massa mensenea
trekken. Dat is eigen aan alle musea.

De museumleiding weet welke werken de meeste mensen
aantrekken en welke thema’s minder attractief fijat geldt
voor alle musea in de wereld.
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musées du monde.

Le Musée Wiertz et le Musée Meunier sont des fleside
notre patrimoine, nous sommes d’accord sur ce poiais le
public ne les a jamais massivement visités. Lesseghuséal
a des expériences de grandes campagnes de comtimmic3
visant a drainer les foules vers des sujets mabgtuels, et il
sait que ces campagnes ne changent jamais radaalées
habitudes des visiteurs de musées.

Les Musées royaux des Beaux-Arts sont pourtant bien
conscients de I'importance de ces deux artisteg; u
rétrospective Meunier est notamment prévue en 20¢&
une différence entre une exposition temporairecoge un
événement, et une exposition permanente.

De plus, les installations actuelles du Musée \¥ieet lui
permettent pas d’accueillir de nombreux visiteuls #is. La
encore, les adaptations exigeraient un budget itapior

C’est par nécessité et avec regret que la diredésrMusées
royaux des Beaux-Arts a di décider des modalitgscé’s
actuellement en vigueur, car chaque musée et chaque
responsable politique de musées révent d’'un aegglsi$
large possible.

Néanmoins, j'ai d'ores et déja saisi I'administoatide la
Politique scientifique fédérale afin gqu’elle medapart de
propositions d'initiatives des services éducatifss services
de communication et de synergies avec d'autresiecte
culturels qui pourraient & moyen terme, contritauer
développement de projets de notoriété publiqueuautes
musées Wiertz et Meunier.

Votre proposition a également été transmise alwresble
du SPP Politique scientifique.

Het Wiertzmuseum en het Meuniermuseum zijn echte
pronkstukken van ons patrimonium, daarover zijrhee
eens, maar ze worden niet massaal bezocht. De mgsetor
heeft ervaring met grote communicatiecampagnes ensemn
naar minder voor de hand liggende werken te lokkeaar
campagnes veranderen nooit radicaal de gewoontardea
museumbezoekers.

De Koninklijke Musea voor Schone Kunsten zijn zich
nochtans bewust van het belang van de twee kursstertar
is zelfs een retrospectieve van Meunier geplar2Di8. Er is
wel een verschil tussen een tijdelijke tentoorietgkn een
permanente tentoonstelling.

De inrichting van het Wiertzmuseum is trouwens gésichikt
om veel bezoekers tegelijk te ontvangen. Ook bigisen
aanpassingen een belangrijke financiéle inspanning.

Het is uit noodzaak en met spijt dat de directie da
Koninklijke Musea voor Schone Kunsten tot de heidig
toegangsvoorwaarden moet toepassen. Elk museutheen e
beleidsverantwoordelijke droomt immers van eeruao r
mogelijke toegang.

Ik heb de FOD Wetenschapsbeleid niettemin verzoghap
de hoogte te brengen van initiatieven van de edexat
diensten en de communicatiediensten, en van de
samenwerking met andere culturele actoren die op
middellange termijn kunnen bijdragen tot de bekemdiran
het Wiertz- en het Meuniermuseum.

Uw voorstel werd overgemaakt aan de verantwoolikizhjan
de POD Wetenschapsbeleid.

Mme Zakia Khattabi (Ecolo). — Je vous remercie pour votieMevrouw Zakia Khattabi (Ecola)— We zijn het eens over

réponse, madame la ministre. Je crois que nous nous
rejoignons sur bon nombre d'éléments. Au fond, @& d est
question, au-dela de la question des horaires, lofes du
role des musées dans nos sociétés. Je crois geeleoons
nous nous interroger notamment sur leur resporitgatdns
I'éducation de nos jeunes en favorisant leur ouverau
monde pour nous efforcer d’'aménager leurs horaines
fonction des attentes du public.

Mme Sabine Laruelle ministre des PME, des Indépendan
de I’Agriculture et de la Politique scientifiqueNeus devons
nous situer dans les limites du budget destinésasopnel. Le
parlement votera bientét le budget 2011, en douzsem
provisoires, certes. Si les parlementaires votariiudget
plus important, nous pourrons procéder a des ame@émaifs.

Je suis persuadée qu'il y a certainement moyeaide fieux
avec le cadre actuel, et c’est précisément ceteeque nous
étudions. Cependant, il ne faut pas croire quedsupossible
avec le budget et le personnel dont nous disposons.

Mme Zakia Khattabi (Ecolo). — Je suis entierement
d’accord. C'est une question de choix politique.

J'ai récemment découvert avec étonnement que léenus
Wiertz avait rouvert ses portes aprés plusieurs miei
travaux. La communication n'a pas été optimale, gt bien
dommage.

heel wat elementen. Het gaat hier niet alleen a\er
openingsoren, maar over de rol van musea in de slviag.
We moeten ons bewust zijn van het belang van ninuskea
opvoeding van jongeren en trachten bij te dragertm
ontwikkeling. Daarom moeten we ons inspannen om de
openingsuren aan te passen aan de verwachtingehefan
publiek.

sMevrouw Sabine Laruelleminister van KMO's,
Zelfstandigen, Landbouw en Wetenschapsbeleid. my¥ééen
rekening houden met de beperkingen van het
personeelsbudget. Het parlement stemt binnenkert de
begroting 2011, weliswaar in voorlopige twaalfdéis de
parlementsleden over een ruimer budget zouden stamm
kunnen we overgaan tot aanpassingen.

Ik ben ervan overtuigd dat het mogelijk moet zgh lbeter te
doen dan nu. Men mag er evenwel niet van uitgaamltzs
mogelijk is met het budget en het personeel waanvee
beschikken.

Mevrouw Zakia Khattabi (Ecola)— Ik ben het daar volledig
mee eens. Het is een kwestie van beleidskeuzen.

Ik heb onlangs met verwondering vastgesteld dat het
Wiertzmuseum na verschillende maanden van
werkzaamheden werd heropend. De communicatie was
evenwel niet optimaal en dat is jammer.
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Mme Sabine Laruelle ministre des PME, des Indépendan
de I’Agriculture et de la Politique scientifiqueJ-ai la ferme
intention de relancer une campagne de promaotion gitiver
davantage de visiteurs.

Mme Zakia Khattabi (Ecolo). — C’est parfait. Je ne
manquerai pas de vous interroger sur les propasitijoie
vous fera le département de la Politique scientéiq

Demande d’explications de M. Bart
Tommelein a la ministre des PME, des
Indépendants, de I'Agriculture et de la
Politique scientifique sur «I'affiliation des
mandataires politiques a une caisse
d’assurances sociales pour travailleurs
indépendants» (n° 5-3)

M. Bart Tommelein (Open VId)- Les personnes chargées
d’'un mandat dans un organisme public ou privé n& pas
en cette qualité soumis a I'obligation de s’affilieune caisse
d’assurances sociales pour travailleurs indépendas¢lon
I'article 5bis de I'arrété royal n® 38 du 27 juillet 1967.

Je constate que I'Institut national d’assurancesiales pour
travailleurs indépendants (INASTI) somme néanmiess
personnes qui, en tant que mandataires politiqoas s
désignées par leur conseil communal pour exercenandat
dans un conseil d’administration avec voix condiut de
s'affilier a une mutuelle. On leur dit en méme tempe, si
elles n'obtempérent pas, elles seront en infraction

Selon le conseil de I'INAST], il faut en effet éaime
distinction entre les mandataires qui ont un ddwstvote et
ceux qui ne siegent qu’a titre consultatif. Cesnilens ne sont
pas considérés par 'INASTI comme mandataires et ne
relévent donc pas de l'articlebts. 1l s’agit d’'une
interprétation trés contestable qui ne tient aucompte du
fait que les mandataires qui n’exercent un mandga djtre
consultatif ont néanmoins recu démocratiquemembaedat,
tant de I'électeur que du conseil communal. Uneudision
Iégistique a ce sujet ne serait du reste pas coméad I'esprit
de la loi.

L'INASTI aurait commencé a utiliser cette interpitéin a
partir de 2007 de sorte que trois ans plus tard omt’est
couramment le cas pour les indépendants, donc &r ke
2010, il a commencé a mettre en demeure les manekta

L'approche de I'INASTI a-t-elle déja suscité des
contestations ? Qu’en pense la ministre ? Quellétive
prendra-t-elle pour résoudre cette situation kaékaie ?

Mme Sabine Laruelleministre des PME, des Indépendant
de I'Agriculture et de la Politique scientifique LANASTI
m’informe qu’il s’en est toujours tenu a la méme
interprétation. Il n’y a eu de ce point de vue auicu
changement en 2007.

La premiére condition pour I'application des disfimns de
I'article 5bis est d’avoir un mandat dans une institution
publique ou privée.

sMevrouw Sabine Laruelleminister van KMO's,
Zelfstandigen, Landbouw en Wetenschapsbeleidberikast
van plan opnieuw een promotiecampagne te lancemen o
meer bezoekers aan te trekken.

Mevrouw Zakia Khattabi (Ecola)— Dat is uitstekend. Ik zal
niet nalaten u vragen te stellen over de voorstelien de
FOD Wetenschapsbeleid.

Vraag om uitleg van de heer Bart
Tommelein aan de minister van KMO'’s,
Zelfstandigen, Landbouw en
Wetenschapsbeleid over «de aansluiting bij
een sociale kas voor zelfstandigen als
politiek mandataris» (nr. 5-3)

De heer Bart Tommelein (Open VId) — Personen die belast
zijn met een mandaat in een openbare of privéilimgiezijn

in die hoedanigheid niet onderworpen aan de vérgic
aansluiting bij een sociale kas voor zelfstandidkererwijs
daarbij naar artikeltas van het koninklijk besluit nr.38 van
27 juli 1967.

Ik stel vast dat het Rijksinstituut voor de Sociale
Verzekeringen der Zelfstandigen (RSVZ) personeratiie
politiek mandataris door hun gemeenteraad gemagdhte
werden om met raadgevende stem zitting te hebbeearin
raad van bestuur, toch aanmaant om zich aan terslpij een
sociaal verzekeringsfonds. Hun wordt tevens gezegd
indien zij dat nalaten, ze in gebreke zullen wordesteld.

Volgens het bestuur van het RSVZ moet namelijk een
onderscheid worden gemaakt tussen stemgerechtigde
mandatarissen en diegenen die slechts een raadigestem
hebben. Die laatsten beschouwt het RSVZ dus rget al
mandataris en zij vallen volgens het instituut demaniet
onder artikel bis. Dat is een erg betwistbare interpretatie die
geen rekening houdt met het feit dat ook mandamisnet
alleen een raadgevende stem wel degelijk een denmsir
mandaat hebben gekregen, zowel van hun kiezevaalbun
gemeenteraad. Een juridisch-technische discussievar
zou overigens niet stroken met de geest van de wet.

Het RSVZ zou die interpretatie vanaf 2007 zijn gaan
hanteren, zodat het dus drie jaar later, zoalsugjeddijk voor
zelfstandigen, of vanaf 2010 met ingebrekestellingegint te
dreigen.

Zijn al betwistingen bekend over de aanpak varRg¥z?
Wat is het standpunt van de minister ter zake? \idilatief
zal de minister nemen om uit die kafkaiaanse séuat
raken?

5,Mevrouw Sabine Laruelle, minister van KMO's,
Zelfstandigen, Landbouw en Wetenschapsbeleid. -R3&tZ
meldt mij dat het sinds jaar en dag vasthoudt aaelfte
interpretatie. Er is in 2007 daaromtrent geen gijaj
geweest.

De eerste voorwaarde voor de toepassing van aBtkels
houder zijn van een mandaat in een privé- of pkblie
instelling.

Un mandat est une convention par laquelle une parsple

Een mandaat is een overeenkomst waarbij een perdeon
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mandant, charge une autre personne, le mandataire,
d’effectuer pour son compte et en son nom un aigles
actes juridiques. C’est en ce sens que le conctpttitisé
dans l'article Sis de I'arrété royal n° 38. Le point de dépar
de cette interprétation vient de ce que ni le texéene de
I'article en question, ni les travaux préparatoines précisent
la signification exacte de la notion de « mandaEm.
conséquence, il faut se référer au contenu de fmale
mandat en droit civil.

En droit civil, mandat est synonyme de procurati®test a
dire de I'acte juridique par lequel une personnexde &
guelgu’un d’autre le pouvoir de faire quelque chopsear le
mandant et en son nom. Un acte juridique est ua det
volonté par lequel on vise a obtenir des effetgljques ou a
les empécher.

Etant donné que I'exercice de la fonction d’expertde
conseiller n’entraine pas d’effet juridique, elle tombe pas
sous le coup de l'articlelBs et I'expert ou le conseiller devr
s'affilier a une caisse d’'assurances sur la basg de
dispositions de I'article 3 de I'arrété royal n°® 38

27 juillet 1967.

L'INASTI m'informe que les contestations ne sorst pa
comptabilisées mais que la cour du travail d’Anvars
confirmé dans un arrét du 16 janvier 2009 l'integfation de
'INASTI. J'ai recu la semaine derniére par hasange
demande semblable d’'un membre du Conseil provideidh
Flandre occidentale.

A mon sens l'interprétation peut difficilement &mntestée
sur le plan juridique. Je ne puis actuellement mierer sur
le souhait d’une éventuelle adaptation du texteque le
gouvernement est en affaires courantes. Ce queige p
toutefois faire, c’est d’envoyer la question poursaau
Comité général de gestion pour le statut social des
travailleurs indépendants.

M. Bart Tommelein (Open VId)- Juridiguement parlant,
cette interprétation est correcte. Mais le législatn’a
sGrement pas eu l'intention de faire une distinctmtre les
membres du conseil communal selon que le manddyui
est confié est un mandat avec droit de vote ouamdat a
titre consultatif.

Si, d’'un point de vue strictement juridique, il estoné
d’'appliquer I'article Sisde l'arrété royal n°® 38 a un
mandataire sans droit de vote, il me semble alécessaire,
quelle que soit la composition du futur gouvernetmnea
prendre une initiative Iégislative pour modifiert eerété
royal.

Je vais examiner avec le président de la commissibest
possible de déposer, une proposition de loi trandaet les
frontiéres des partis pour clarifier la situation.

Mme Sabine Laruelleministre des PME, des Indépendant
de I'Agriculture et de la Politique scientifiquellserait
peut-étre aussi intéressant de prendre contact &/€omité
général de gestion pour le statut social des triemaiis
indépendants.

M. le président— J'accepte l'invitation de M. Tommelein a
collaborer a I'élaboration d’une telle propositiaie loi.

lastgever, een andere persoon, de mandatarist bedabet
vervullen, voor zijn rekening en in zijn naam, \@an of
meerdere rechtshandelingen. Het is in die zin dabagrip is
opgenomen in artikelds van koninklijk besluit nr. 38. Het
uitgangspunt van die interpretatie is dat in dettakIf van
bedoeld artikel, noch in de voorbereidende werlaen
wordt ingegaan op de precieze betekenis van heigeg
‘mandaat’. Bijgevolg dient te worden teruggegrepear de
betekenis van het woord ‘mandaat’ in het burgerkight.

In de burgerrechtelijke betekenis van het wooltieis
mandaat een synoniem van lastgeving. Dat is een
rechtshandeling waarbij een persoon aan iemandsdde
macht geeft om iets voor de lastgever en in zipmm#e doen.
Een rechtshandeling is een wilsdaad waarbij woedblyd
rechtsgevolgen in het leven te roepen of te belette ze tot
stand komen.

Aangezien een expert, adviseur of deskundige geen

a rechtshandelingen kan treffen, valt hij niet onder
toepassing van artikeb® en zal hij verzekeringsplichtig zijn
op grond van de bepalingen van artikel 3 van hatritdijk
besluit nr. 38 van 27 juli 1967.

Het RSVZ meldt mij dat het aantal betwistingen Rt
worden geteld, maar dat het Arbeidshof van Antweghe
interpretatie waarnaar hier wordt verwezen, op

16 januari 2009 nog met een arrest heeft bevedtigthtving
vorige week toevallig een gelijkaardige vraag van @/est-
Vlaams provincieraadslid.

Op juridisch vlak kan de interpretatie mijns ingemoeilijk
worden betwist. Over de wenselijkheid van een awaat
tekstaanpassing kan ik mij in het kader van eeerieg die
alleen lopende zaken behandeld, momenteel nigtraksn.
Wat ik wel kan doen, is het vraagstuk voor adviesrieggen
aan het Algemeen Beheerscomité voor het socidalustder
zelfstandigen.

De heer Bart Tommelein (Open VId) — Zuiver juridisch is
die interpretatie juist. Het kan echter niet dedsdithg van de
wetgever geweest zijn voor gemeenteraadsleden een
onderscheid te maken tussen mandaten met stenerecht
mandaten zonder.

Als het zuiver juridisch verkeerd is om artikdli®van het
koninklijk besluit nr. 38 toe te passen op een natautis
zonder stemrecht, dan lijkt het me nodig, ongedeht
samenstelling van de toekomstige regering, eenevetyl
initiatief te nemen om dat koninklijk besluit tejaigen.

Ik zal met de voorzitter van de commissie nagaaneobver
de partijgrenzen heen een wetsvoorstel kunnenriediem
duidelijkheid te scheppen.

5,Mevrouw Sabine Laruelle minister van KMO'’s,
Zelfstandigen, Landbouw en Wetenschapsbeleid. sHet
misschien ook interessant daarover contact oprtenenet
het Algemeen Beheerscomité voor het sociaal statemnt
zelfstandigen.

De voorzitter. — Ik ga in op de uitnodiging van
de heer Tommelein. Ik wil meewerken aan zulk een
wetsvoorstel.
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Mercredi ' décembre 2010 — Séance du matin Annales

(La séance est levée a 11 h 45.) (De vergaderingltig@sloten om 11.45 uur.)



